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Первая годовщина "августовских событий" прошла. Настроение далеко 
не праздничное. Свободное падение в экономике за последний год 
превзошло своими масштабами даже спад 1929 года в Америке. Кроме 
того, на пороге гиперинфляция. Человеческие потери неизмеримы. 
Когда рабочие вернулись из вынужденных отпусков, они увидели, что 
на остановленные фабрики, а нехватка наличных денег не спадает, 
сбережения превращены в ничто, собранный в этом году урожай не 
доходит до городов, а на улицах - спекулянты, дельцы черного рынка, 
разгул преступности, порнографии и обилие пьяных, Ельцин, "герой" 
августа 199] года, обещает лишь то же самое плюс ваучеры. "Самым 
трудным будет конец этого года. В 1993 году будет лучше". Кому? 
Призывы затянуть пояса, перетерпеть трудности уже не помогают из-за 
того, что происходит наглое обогащение верхних эшелонов общества, 
фарцовщиков и спекулянтов, когда основная масса населения погружа- 
ется внищету, недоедаст и находится в подавленном состоянии. В России 
появился первый миллиардер. А в это время по меныпей мере 80 
миллионов человек живут за чертой прожиточного минимума. 
Распад плановой экономики после десятилетий бюрократического бес- 
предела воцариншийся хаос угрожает обернуться еще большими тяго- 
тами и лишениями для населения. Страх социальных взрывов 
преследует правительство, и оно то идет на уступки, то прибегает к 
репрессиям, как и все режимы в состоянии кризиса. 
Ельцин и Гайдар заявляют о своей решимости придерживаться своей 
программы “реформ” - прекращение государственного датирования, 
рыночные цены на все, ограниченное кредитование, ликвидация дефи- 
цита и массовая приватизация. Но Ельцин издает указы, а печатные 
станки все быстрее печатают деньги для обеспечения наличного оборота, 
чтобы поддерживать предприятия банкроты на плаву и выплатить 
зарплату рабочим. Руководители промышленного сектора привлечены в 
правительство с целью противодействия “умеренным либералам". 
Георгия Матюхина ‚ главу Гособанка, проводящего указы относительно денег 
"с высокой покупательной силой” сменил Виктор Геращенко. Он возглавлял 
Госбанк до путча, был снят с должности и теперь восстановлен. Геращенко 
открыто жалуется, что требования Всемирного банка и МВФ слишком 
жесткие. В свою очередь эти организации высказывают опасения, связанные 
с ростом социальной напряженности и утерей полного контроля. 
Однако с ухудшением обстановки выявляется нежелание предо- 
ставить обещанные 24 миллиарда. Сама по себе эта сумма 
-"капля в море" в сравнении с массивной "инъекцией" капитала 
необходимой для модернизации экономики. 
Под давлением различных лобби правительство Ельцина все более 
отклоняется от курса МВФ. Для промышленности предоставляются 
дополнительные кредиты, налоги снижаются, цены на зерно возросли с 
помощью правительственных фондов. Правительство действует, без 
четко выработанной стратегии. В безрассудном стремлении устранить 
вмешательство государства экономика оказывается подверженной дей- 
ствию порывистых ветров международной конкуренции. 
Идя непроторенным путем, Россия движется нерешительно, создавая 
нервозную обстановку среди населения. Если бы были сняты все субси- 
дии и взысканы платежи по долгам,- 50-80% всех предприятий должны 
были бы закрыться, а половина всех рабочих была бы обречена на пособие 
по безработице. При капитализме в случае продолжения прямых или 
косвенных дотаций кто-то оплачивает счета. 
Ельцин может идти на компромисс и маневрировать, но он не может 
удовлетворить требования рабочего класса и появляющегося класса 
капиталистов. Его "концессии" по зарплате ни в коей мере не достаточны 
для рабочих, чтобы поддержать их жалкий прожиточный минимум в 
условиях гиперинфляции. Они вели борьбу и продолжат ее. 
Учитывая это, так называемые "Демократы" не пренебрегают мето- 
дами, разработанными их предшественниками для контроля насе- 
ления - цензура в средствах массовой информации, подавление 
забастовок. Водителям автобусов и авиадиспетчерам угрожал арест 
только лишь за участие в забастовках. 
По мере углубления кризиса и в армии есть силы, готовые сменить 
правительство Ельцина и Гайдара. "Гражданский союз", в который входят 
Руцкой, Вольский и Травкин, провозгласил готовность "взять власть" и 
сформировать альтернативное правительство. Российский министр 
МИД Козырев предупреждает, что "военная партия" действует в военных 
кругах и замышляет переворот. Сам президент принял меры, чтобы 
успокоить армию - более высокая зарплата, призывы к укреплению 
границ, защиты России при любых обстоятельствах. 
Громов, правая рука Пуго, занял пост замминистра обороны. Ельцин 
уже обладает бонапартистскими полномочиями и в основном дей- 
ствует независимо от парламента. Несмотря на все разговоры о 
"защите демократии" год назад практически большинство рабочего 
класса не обладает даже видимостью контроля в обществе. 
Опасаясь разочарования в политике перехода к рынку, Ельцин говорит 
о формировании через приватизационные ваучеры "не 10 миллионеров, 
а миллионов владельцев". Но рабочие не позволят себя одурачивать, 
особенно когда выявится, что никакой ценностью ваучеры не обладают, 
апромышленностью и страной руководит кучка привилегированных лиц. 
Для рабочих демократия должна приносить конкретные резуль- 
таты-улучшение, а не катастрофическое падение жизненного 
Уровня, сокращение рабочих часов, адекватные зарплату и 
жилье, бесплатное образование и здравоохранение. Возникаю- 
щий капитализм не способен оправдать даже такие скромные 
ожидания, не говоря уже о гарантии самой демократии. 
Никто не хочет возврата к тоталитаризму, но будущее не за 
капитализмом. Сегодня следует направить борьбу против всех 
Форм приватизации, против обманной политики правительства. 
Всли рабочие используют свою силу, чтобы взять под контроль 
рабочие места и деятельность государства - они смогут достичь 
гораздо более высокого уровня жизни, чем имеют теперь. Рабо- 
чие могут и должны управлять обществом на самой справедливой 
и принципиальной основе, основе рабочей демократии. 


ВАУЧЕР- 
ОБМАН 
РАБОЧИХ 


Под разглагольствования о грядущем рыночном рае 
экономика страны уверенным темпом катится в про- 
пасть. До миллионов рабочих начинает постепенно 
доходить мысль, что положение их не улучшится ни 
через полгода и ни через год и то, что вся эта 
политика проводится не вих интересах. Люди видят, 
как каждый день приватизируется то одно, то другое 
предприятие, а рабочим не достается ничего. В 
лучшем случае в их положении ничего не меняется, 
в худшем же новые хозяева из соображений эконо- 
мии выбрасывают их за ворота. 

Предвидя в скором будущем массовый взрыв народ- 
ного негодования, правительство стремится заранее 
снять с себя ответственность за приватизацию и ее 
последствия. Выпуская именные приватизационные 
чеки (ваучеры), оно предлагает гражданам самим 
распорядиться государственной собственностью. 
На первый взгляд может показаться, что это некая 
благотворительность. Однако правящая элита ниче- 
го не делает без выгоды для себя. 

Люди, загнанные в угол безудержным ростом цен, в 
большинстве своем продадут эти чеки. Тем самым 
они своими руками передадут государственную соб- 
ственность в частные руки и снимут формальную 
ответственность с правительства. Те, кто все же 
решится обменять свои чеки на акции, попадут в 
другую ловушку. 80% предприятий уже сейчас, как 
результат всеобщего рыночного развала, по уши в 
долгах, и по Указу Ельцина о банкротстве, в случае, 
невыплаты долга в течение квартала с неизбежно- 
стью будут объявлены банкротами и проданы с 


— Итак, мы действительно покончили с «ХОЛОДНОЙ, войной! 


КОРОТКО ГОВОРЯ... 


* Ахиллесова пята системы ваучеров состоит в том, 
что она лишь обозначает передачу права собствен- 
ности, не создавая капитала для инвестиций или 
разработки новых технологий. 


* В Польше создано 20 инвестиционных фондов для 
работы с акциями, появившимися после введения вау- 
черов. Формально возглавляемые директорами - - 
данами Польши, эти фонды, как предполагается, будут 
контролировать 25% всего промышленного производ- 
ства и 12% рабочих мест в промышленности, а реально 
управлять ими будут западные компании и банки. 


* Идея раздачи "ваучеров", не вызывает особого опти- 
мизма у населения: 11 процентов надеется, что прива- 
тизационные чеки улучшат их материальное 
положение и 65 процентов считает, что эта мера никак 
не улучшит их материальное положение. Лишь 11 


аукциона. Деньги, полученные от продажи, пойдут 
в счет погашения долга, а незадачливым акционерам 
останутся лишь красивые бумажки на память. 
Немногим удастся удачно приобрести акции, но ив 
этом случае доход от них погоды не сделает, и эти 
счастливцы вряд ли пополнят класс собственников. 
Итак, совершив незамысловатый кругооборот бумаг, 
собственность, столь щедро розданная в начале, 
вернется к тем, кто ее раздавал - чиновникам, ну и, 
конечно, к буржуям. 
Каковы же будут последствия всеобщей "ваучери- 
зации"? 

Во-первых, массовая продажа ваучеров населением 
приведет к тому, что деньги, сконцентрированные 
сейчас в немногих руках, будут выброшены нарынок 
товаров потребления, что приведет к резкому росту 
цен на них. 

Во-вторых, как результат того, что нерентабельные 
предприятия попадут в частные руки, они лишатся 
государственной поддержки. Новые хозяева и руко- 
водство предприятий будут вынуждены, стремясь 
сделать предприятия рентабельными, сокращать 
число занятых на них рабочих. 

Начнутся массовые увольнения. (Кстати, по пресло- 
вутому Указу о банкротстве, после покупки обанк- 
ротившегося предприятия, новый хозяин имеет 
право в первый же день уволить до 30% рабочих). 
В-третьих, деньги, полученные людьми от продажи 
ваучеров, быстро кончатся, но цены, один раз под- 
нявшись, снижаться не будут. Зарплата большинст- 
ва рабочих останется на том же уровне,что и до 
роста цен, то есть в реаль- 
ном исчислении она сокра- 
тится. Не повышать ее по- 
зволит быстрый рост армии 
безработных - избыточное 
предложение рабочей силы 
приведет к падению ее цены 

- заработной платы. 

В заключение мы можем от- 
метить, что данное мероп- 
риятие властей в целом 
отвечает коренным интере- 
сам бюрократии и новой 
буржуазии. 

Итогом его осуществления, 
как обычно это и происхо- 
дит при буржуазном прави- 
тельстве, явится то, что 
богатые станут еще богаче, 
а бедные еще беднее. 
СЕРГЕЙ БИЕЦ. 


Деапи топеграф», Лондо 


процентов москвичей считают нынешнюю програм- 
му приватизации "справедливой" и 48 процентов 
и. 

езависимый Институт социологии парламентаризма 
21.08.32) ыы 


* 38% опрошенных (согласно опросу, проведенному 
ВЦИОМ среди россиян) оценили проект приватизации 
государственного имущества и считают, что "реально 
ничего не изменится"; 16% считают, что "каждый чело- 
век мог бы стать собственником" и 11% считают, что 
это "попытка оказать людям материальную поддержку". 
33% считают "затрудняюсь ответить". 


* Кому выгодна приватизация? 


МАШ, космического научного центра. Они 
предлагают нместо повальной приватизации создавать 
смешанные предприятия, исполь- 
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СЪЕЗД РАБОЧИХ МОСЕВЫЬ,... 


25 июли 1992 года в г. Москве в Доме культуры "САЛЮТ" Тушин- 
свого Машиностроительного завода состоялась конференция рабо- 
чих Месквы и Московской области. В работе конференции приняли 
участме 131 делегат от 80 предприятий. 


ствовали 88 представите- 


На ренции также при 
лей чего движения из Челябинска, Воронежа, Ива- 
нова, Владимирской, Магаданской и др. 


са 16 
страны. По обсуждаемым вопросам конферен- 
ция приняла следующие резолюции: 


О ВЛАСТИ: 
Кон считает - все органы власти в стране должны представлять 
трудящихся, избираемые по производственно-территориаль- 


ному принципу с пропорциональным представительством рабочих и кре- 


стьян. 

Право отзыва депутата любого уровня принадлежит трудовому коллективу, 
выдвмнуюцему его. 

Власть ма предприятиях должна принадлежать Советам рабочих. Админи- 
страция должна работать по найму трудового коллектива, с оплатой труда 
в зависимости от среднего заработка рабочих. 


ОБ УВОЛЬНЕНИЯХ: 
считает, что принимаемые сегодня и подготовленные на 


служащих. 

Конферемция требует от Верховного Совета Российской Федерации, от 
народиых депутатов всех уровней и от профсоюзов немедленно проявить 
законодательную инициативу по отмене этих законов и восстановлению в 
Констибуции права на труд, как права на получение гарантированной 
работы шо специальности. 


О ПРИВА ы 
Конференция рабочих Москвы и Московской области подтверждает резо- 
лющцию арошлогоднего Съезда рабочих Москвы о недопустимости никакой 
приватмзации - ни большой, ни малой. 


О ЦЕНАХ: 

считает, что главной целью борьбы за улучшение жизни 
рабочих должна быть борьба за полную и безусловную отмену антина- 
родной политики либерализации цен и установление стабильных, регули- 
руемых государством цен, с восстановлением соотношения цен и средней 
зарплаты на уровне 1985 года. 


О КУЙЛЕ И ПРОДАЖЕ ЗЕМЛИ: 
Кон высказывается категорически против превращения земли в 
предмет купли-продажи, т.е. в предмет спекуляции и разбазаривания. 


О ФОРМАХ И МЕГОДАХ БОРЬБЫ РАБОЧИХ ЗА СВОИ ПРАВА: 
считает в настоящее время приемлемыми мирные, консти- 
туциоммые формы и методы борьбы за свои права. 


На современном этапе это: 
Проведение 


ь отчетно-выборных конференций профсоюзов и СТК с 
введенмем в состав этих органов не менее 80% рабочих. 
2. Включение во вновь заключаемые колдоговоры и уставы нормативных 


актов и мунктов, гарантирующих предусмотренные законами права и льготы 
рабочих, а также пунктов, устанавливающих жесткую ответственность 
администрации за нарушение прав трудящихся, техники 


4. Создание Советов рабочих, стачечных комитетов и других органов 
рабочего самоуправления. 

5. Участие в выборах в Советы всех уровней с целью поддержки депутатов 
из 

6. Участие в кампаниях по отзыву депутатов, проводящих антинародную 
политаку. 

7. Проведение собраний, пикетов, митингов и демонстраций в защиту прав 


и интересов трудящихся. 
8. Оргамизация забастовок различных видов. 
9. Организация и проведение политических стачек. 


ы "7... 


датель тоже, но активное уча- 


Принимая участие в создании Не- 

зависимого (свободного) профоо- — стие всех и каждого обязатель- 

юза 4-го таксомоторного но. Только объединившись, 

от г-Ленинграда, я был — можно добиться успеха. Бюрок- 
ен, что только знергичныеи — раты сильны тем, что они умеют 

комиретные действия могут приве- — втяжелые для них времена объ- 


единяться. А методы борьбы их 
известны: главный из них - запу- 
гивание; штрафы, лишение пре- 
мий, отсрочка повышения 
квалификации, зарплаты - 
вплоть до увольнения. Поэтому, 


поможет избежать повторных ДИНИВШиСЬ, Н. димо ото- 
ошибок. брать у них это репрессивное ору- 
Прежде всего нужно четко себе жие, уничтожить сталинские 
представлять (без лишних эмо- — методы управления, что практиче- 


ски невозможно сделать, даже ак- 
тивным и убежденным, но не 
имеющим широкой поддержки 


в совет и предсе- коллектива, меньшинством. Поэ- 
дажеля, утвердить устав и програм- — тому, чем больше активных членов 
му, а затем преспокойненько союза, способных похоро- 
Жждетъ, когда они начнут действо- — нить чувство страха перед началь- 
вать, то в этом и заключается глав- ником, тем независимей будет 


ЮЗ. 
Профсоюз - это орган действия. 
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Прошел год с проведения первого 
съезда рабочих Москны, избранный 
на нем Совет рабочих потерял за это 
время больше половины своего со- 
става. Учрежденный на первом съез- 
де Союз рабочих Москвы так и 
остался на бумаге. Еще первые ме- 
сяцы после съезда десятки энтузи- 
астов осаждали Совет рабочих в 
надежде, что вот вот начнется на- 
стоящая работа по организации ра- 
бочего движения, по созданию 
Союза рабочих. 

Но время шло. Работа так и не начи- 
налась. Чем же занимался все это 
время Совет рабочих? Принятием - 
бесконечного количества резолю- 
ций и по Приднестровью и по Музею 
Ленина подписывал обращения 
Трудовой Москвы, представитель- 
ствовал на митингах, короче, делал 
все, что угодно, кроме того, зачем он 
собственно, был создан - организа- 
ции рабочего движения. 

Как-то незаметно мимо Совета ра- 
бочих прошли такие массовые вы- 
ступления трудящихся города, как 
забастовки работников пассажир- 
ского транспорта, школ, медицин- 
ских учреждений. Казалось бы, тут 
и надо на подъеме движения развер- 
нуть работу по строительству Союза 
рабочих, налаживать связи с пред- 
приятиями, помогать стачкомам. 
Однако Совет рабочих проявлял чу- 
деса пассивности, с интересом вы- 
слушивая на своих заседаниях 
информацию из вторых рук, он не 
сделал решительно ничего, чтобы 
установить непосредственную связь 
с рабочими бастующих предприя- 
тий. 

И вот видя, вероятно, что дальше так 
продолжаться не может, Совет ра- 
бочих решил наконец проявить ини- 
циативу - созвать 25 июля 
кон. рабочих Москвы и 
Московской области. Это был сме- 
лый шаг со стороны Совета рабочих, 
ибо руководство Трудовой России с 
самого начала начало саботировать 
проведение этой конференции. Не- 
безызвестный член Совета рабочих 
Москвы В.И.Анпилов (никогда к 
стати сказать, рабочим не бывший) 
редактор "Молнии", на которой кра- 
суется надпись "газета рабочего 
движения", не только не соблагово- 
лил в 38-ом номере своей газеты 
дать информацию о конференции, 
но и сам убыл из столицы, резонно 
посчитав, что у него есть дела по 
важнее нежели конференция рабо- 
чих, от имени которых он привык 
говорить. Вот в таких условиях, при 
безразличии товарищей по руковод- 
ству движением и остро дающей 
себя знать нехватке денег Совет ра- 
бочих и взялся за проведение кон- 


Усилиями небольшого числа акти- 


Только активными действиями 
можно заставить администра- 
цию выполнять все ваши требо- 
вания, большинство которых, 
кстати, записаны в коллектив- 
ном договоре. Краснобаи люби- 
ли играть в демократию. Не 
боясь, заносили в договор все, 
даже идущее в противоречие с 
их политикой, зная наперед, что 
никто не посмеет выступить 
против, даже если они его не 


помощью, контроль над финансо- 
вой, экономической и хозяйствен- 
ной деятельностью предприятия. 
Действия совета должны быть со- 
гласованы с коллективом, который 
его выбрал. Поэтому необходимы 
регулярные общие собрания, на 
которых совет будет отчитываться 
и намечать план действий на буду- 
щее. Но и каждый член совета в 
отдельности должен постоянно 
встречаться со своими избирате- 
лями, которые его ныдвинули в со- 


брать нового. Каждый член совета 
должен сознать всю полноту от- 
ветственности перед коллективом, 
который его выбрал, выполняя все 
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вистов из числа членов Совета 
рабочих, остатков актива Союза 
рабочих, т. Стародымова, а так же 
при скромной помощи некоторых 
организаций, не входящих в Тру- 
довую Россию, включая и нашу 
организацию, конференция, не 
смотря ни на что, состоялась. 
Изо всей конференции хочется от- 
метить два момента. 

Во-первых. Несмотря на лето, отсут- 
ствие помощи со стороны основной 
части Трудовой России, в которую, 
Совет рабочих входит в качестве ор- 
ганизации - учредительницы, на 
конференции собралось достаточно 
много делегатов, чтобы считать кон- 


ставлять слово представителям 
политических организаций, если 
они не являлись делегатами конфе- 


ренции. 

Такая практика с нашей точки зре- 
ния не отвечает интересам рабочего 
движения, ибо рабочие должны 
слышать все точки зрения по обсуж- 
денным вопросам, чтобы сознатель- 
но принять решение. Однако тем, 
что не было предоставлено слово 
лидерам Трудовой России, Совет 
рабочих показал свою принципиаль- 
ность; и продемонстрировал, что он 
не простой придаток РКРП. В своем 
отчетном докладе председатель Со- 
вета В правильно за- 
тронул проблему - кто приком, 
Совет при Трудовой России или 
Трудовая Россия при Совете, ибо 
борясь с правительством, не надо, 
забывать цели борьбы, а они заклю- 
чаются не втом, чтобы сменить Ель- 
цина на Анпилова, Макашова, 
Умалатову или Якушева, а в том, 
чтобы организовать и привести к 
взятию политической власти рабо- 
чий класс страны. И вкаком то смыс- 
ле, если верить декларациям 
лидеров, движение Трудовая Россия 
есть средство такой организации, а 
Советы рабочих пусть и в зачаточ- 
ном состоянии - цель, ибо они - то 
как раз и есть форма организации 
рабочего класса. 

Во-вторых. Он более чем симптома- 


конференции, около 30% делегатов 
проголосовало за его формулиров- 
ку, суть которой сводилась к следу- 
ющему: вместо поддержки 
концепции власти Советов трудя- 
щихся подменить ее поддержкой 
старых Советов народных депута- 
тов. Так во всем и всегда непонима- 


задачи поставленные на собра- 
ниях. Но он не должен пользо- 


же согласится работать на таких 
условиях? Ответ один - истинный 
борец, а всякие проходимцы и 
карьеристы отвалятся сами. Но с 
другой стороны, члены совета не 
должны нести убытки связанные с 
временным отсутствием на рабо- 
чем месте (участие в комиссиях, 
советах и т.д.), поэтому оплата их 
общественной деятельности дол- 
жна начисляться из фондов адми- 


жена система информации 
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ние классовой природы совет- 
ской власти будет приводить к 
неимоверным глупостям. Прежде 
всего, мы ведем борьбу за рабо- 

власть, а советы являются ее 


ормой. Если же мы исходим из 


обратного утверждения, то легко 
можем договориться до того, что 
власть нынешнего Верховного 
Совета Российской Федерации 
есть советская, а следовательно, 
и рабочая власть?! Ну и за что же 


мы тогда боремся, товарищи? 


Конференция прошла, она вселила 
новые надежды, что работа по со- 
зданию Союза рабочих Москвы все 


- таки будет проводиться,но нетут - 
то было. 
Снова началась заседаний с 


конца - края этой рутине не видно. 
Конференция проведена, резолю- 
ции приняты, - что ж, можно поста- 
вить галочку и облегченно спихнуть 


ее материалы в архив. 


Без повседневной, кропотливой ра- 
боты по организации рабочего дви- 
жения, без конкретной помощи 
своим же товарищам рабочим в их 
повседневной борьбе за свои права, 
без организации информационной 
сети, позволяющей активистам на 
одних предприятиях знать,что про- 
исходит у других, самое существо- 
вание Совета рабочих немыслимо. А 
раздающиеся рассуждения о том, 
что рабочих невозможно поднять, 
что они пассивны, что их купили, 
явно не способствуют делу органи- 
зации рабочего класса. Кроме того, 
они выдают неуверенность говоря- 
щего такие вещи, в собственных си-' 
ляах, а человек, не верящий в себя 
уже побежден. В наше тяжелое вре- 
мя необходимо преодолевать упад- 
нические настроения, и прежде 
всего в себе, в абсолютной уверен- 
ности в правоте и конечной победе 


нашего дела залог успеха. 


Критика Совета рабочих, содержа- 
щаяся в данной статье, может по- 
казаться слишком резкой, но 
продиктована она не желанием 
пнуть соседа побольнее, а исклю- 
чительно помочь. Мы всегда гото- 


чего класса. И если Совет рабочих 
сможет преодолеть указанные вы- 
ше недостатки, и от словопрений 
перейдет к делу, он всегда может 


рассчитывать на нашу помощь. 
СЕРГЕЙ БИЕЦ. 


(листовки, газеты, стенды, объ- 
явления по внутренней радкосе- 
ти). Ежедневная информация о 
планах работы, о проведенных 
проверках и выявленных недо- 
статках помогает коллективу 
быть в курсе всех дел, а в реша- 
ющий момент знать, за что и 
какими методами бороться. А 
бороться придется. И за сокра- 
щение раздутого аппарата, и за 
повышение заработной платы, и 
за улучшение условий труда... 
бороться придется за все. 

Самый способ борь- 
бы, опробированный во всем мире 
- это забастовка, но это и самый 


В ТВЕРСКОЙ 
ОБЛАСТИ 


Эта область - одна из наиболее 
типичных российских областей. 
Здесь есть и промышленные го- 
рода, такие, как сама Тверь, Кув- 
шиново, Конаково и Савелово, и 
крупные транспортные узлы, как 
Бологое и Вышний Волочек, и 
сельскохозяйственные районы - 
Лихославльский и Торжокский. 
Вот проблемы - экономические и 
социальные, которые появились в 
связи с рыночными реформами (да 
и до них). Особенно ни. 
блемы проявляются в неболыших 
городах, где развита одна из отрас- 
лей легкой или тяжелой промыш- 
ленности. 

К примеру, Вышний Волочек. Поло- 
вина рабочих мест в этом городе - на 
текстильных (т.е. прядильных и 
ткацких) предприятиях. В связи с 
ростом цен на сырье и готовую про- 
дукцию (при резко уменьшившейся 
реализации последней) эти фабри- 
ки встали. Все, кто на них работал, 
отправлены в неоплачиваемый от- 
пуск. Положение облегчило то, что 
остановка фабрик совпала с нача- 
лом сезонных сельхозработ, и отпу- 
щенные смогли найти работу, хотя и 
временную. 

Скорее всего эти предприятия вес- 
ной закроются вовсе - в связи с со- 
кращением площадей под хлопок и 
резким повышением цен на него. А 
перепрофилировать предприятия 
под другое сырье (лен или что-то 
еще) обойдется в кругленькую сум- 
му, которой нет на счетах предпри- 
ятий. Брать же кредит под 50% в год 
- тоже мало шансов его вернуть. 
Можно только продать по дешевке, 


УСПЕХ 
"ЗЕЛЕНЫХ" 
В ЛИПЕЦКЕ 


Победой "зеленых" закончилась 
борьба в Липецке с СП "Викинг- 
рапс". Первоначальный проект заво- 
дапо производству рапсового масла, 
й шведской фирмой, 
предполагал сжигать отходы (луз- 
гу), а строительство - на чернозем- 
ном участке. Дым от сжигания лузги 
шел бы на полумиллионный город, 
и до этого не блиставший экологи- 
ческой чистотой (металлургический 
комбинат и химические заводы). А 
дым, плюс ко всему, сильнейший 
канцероген. 
Не случайно, что самым распростра- 
ненным плакатом у протестовавших 
"Викинг-рапс”. был таким: 
"Викинг-рапс, Викинг-дымс, Ви- 
кинг-ракс, Викинг-трупс!". 
Участники кампании требовали пе- 
реноса строительства в другое мес- 


ГОЛОС 
РАБОЧЕГО 
МИНСКА 


Требования рабочих завода им. Ок- 
тябрьской Революции: 

1. До насыщения внутреннего рынка, 
выравнивания спроса и предложе- 
ния отменить коммерческие цены, 
заморозить рост цен на сырье, энер- 
гоносители, промышленную про- 
дукцию и товары народного 
потребления и привести в соответ- 
ствие с ними заработную плату, пен- 
сии, стипендии. 

2. Пересмотреть налоговую систему, 
которая в совокупности со свобод- 
ными ценами и диктатом банков ве- 


тице, способствует получению 
сверхприбылей инофирмами и вы- 
возу готовой продукции за пределы 
республики, позволяет накапливать 
к предстоящей приватизации капи- 
тал и перекачивать его за рубеж. ‚ 

3. Не допустить принятия закона "О 
приватизации", ориентированного 
на аукционную распродажу коллех- 
тивной и общественной собственно- 
сти в пользу номенклатуры, теневой 
экономики и иностранного капита- 
ла, направленного на окончательное 
разрушение промышленного и на 
учного потенциала Беларуси. Тре- 
буем поименного голосования при 
принятии этого законопроекта с по- 
следующей публикацией его итогов 


РАБОЧЕЕ 


или найдется покупатель, кото- 
рый сможет перепрофилировать. 
Причем с резким уменьшением 
численности рабртников. 

На 50% мощности ‘работают маши- 
ностроительные предприятия этого 
города. Было проведено на них уже 
два сокращения, вот-вот пройдет 
третье. Причем сокращают наибо- 
лее квалифицированных рабочих - 
им ведь надо больше платить, да и 
люди это в возрасте, здоровье не то. 
Резкое сокращение идет и в сфере 
обслуживания, торговли, связи, ко- 
личество рабочих мест здесь умень- 
шилось в два раза Новые рабочие 
места появляются - идет строитель- 
ство дорог, открываются карьеры 
для добычи щебня и строительного 
камня. Но работа здесь, как правило, 
тяжелая и низкооплачиваемая. 
Потенциальные безработные - со- 
кращенные и те, кто числится на 
вставших предприятиях, как прави- 
ло, люди пожилые, большинство из 
них женщины, вряд ли пойдут стро- 
ить дороги или работать на карьер. 
Проще завезти людей со стороны, 
что и делается. 

Такое же положение в Кимрах, но 
количество потенциальных безра- 
ботных здесь выше - это город обув- 
ной промышленности, работающей 
на одну фабрику, которая загружена 
на 30% мощности. В соседнем Саве- 
лове положение не легче. Строи- 
тельство кранового завода, которое 
ведет акционерное общество, замо- 
рожено - нет инвестиций. Да и про- 
дукцию его вряд ли кто сможет 
купить. Но куда же девать большое 
количество рабочих, которые рабо- 
тают на строительстве? Ведь в своих 
родных местах работу найти ой как 
непросто... 

Сложное положение и в сельском 


то, введение в проект очистных 
сооружений и цеха по переработ- 
ке отходов. 

длилась почти два месяца. 
Деным-то, данные СП (и немалые), 
бюрократы из администрации области 


о строительстве завода, лагерь был 


ров от города. Было возбуждено 
уголовное дело на пикетчиков госле 


и протоколов хода обсуждения. 
4. Требуем от руководителей стран 
Содружества прекратить использо- 
вать стремление народов к развитию 
национальных культур и независи- 
мости для разрушения националь- 
ных экономик, оправдания 
повышения цен и снижения жизнен- 
ного уровня тружеников ради обога- 
щения — предпринимателей, 
ости правительств и 
парламентариев за последствия ре- 
форм, разжигания национальной 
розни и братоубийственных войн. 
5. До ликвидации дефицита внут- 
реннего товарного рынка ввести мо- 
нополию на внешнюю торговлю 
Республики Беларусь. Ответствен- 
ность за ее соблюдение возложить 


ТОВАРИЩИ! 
Политическая бо 


ДВИЖЕНИЕ 


хозяйстве. Дисбаланс цен между 
сельскохозяйственной и про- 
мышленной продукцией, отсут- 
ствие дотаций очень больно бьет 
даже по ранее преуспевавшим хо- 
зяйствам; да еще и засуха. Под 
угрозой оказалось животноводст- 
во, как колхозное, так и частное - 
индивидуальное и фермерское. 
Заработная плата и другие дохо- 
ды сельхозрабочих ниже, чем у 
горожан. 

Рабочее движение в области стано- 
вится серьезной силой. В авангарде 
его - транспортники. Например, за- 
бастовка работников электротранс- 
порта 6 августа в Твери полностью 
парализовала город. Требования ба- 
стующих были экономическими - 
увеличение заработной платы, улуч- 
шение условий труда, улучшение 
пенсионного обеспечения, налажи- 
вание снабжения запасными частя- 


МИ. 

Проходили забастовки, также эко- 
номические, в районах области. Ба- 
стовали в основном строители и 
работники тяжелой промышленно- 
сти. Но субъективный фактор - на- 
личие (а точнее, отсутствие) 
революционной рабочей партии 
сильно тормозило рост влияния ра- 
бочего движения. Кое-где рабочим 
движением пользуются и откровен- 
но антирабочие политические силы, 
например, откровенно неофашист- 
ский НТС. Коммунистические пар- 
тии - РКРП, РПК в области 
малочисленны и не оказывают на 
рабочих никакого влияния: количе- 
ство их членов-рабочих не превыша- 
ет 10%. Пытаются оказать какое-то 
влияние члены Партии социального 
прогресса, но оно пока минимально. 
ЯКОВ ЕРМАКОВ 


того, как часть из них исписала 
лозунгами здание облсовета. 
Кампания против "Викинг-рапс" за- 
кончилась победой "зеленых". Об- 
лсовет своим постановлением 
запретил строительство завода без 
очистных сооружений, цеха по пере- 
работке стходов и отменил решение 
администрации области об отводе 
земли, т.е. все требования протесту- 
ющих были выполнены. 
Конфликты, подобные липецкому, 
будут все более частыми. Иностран- 
ные компании и СП будут всеми 
силами стремиться на территорию 
бывшего СССР для строительства 
экологически грязных предприятий. 
В странах СНГ нет жестких законов 
против загрязнителей среды, но зато 
есть квалифицированная и дешевая 
(на уровне Непала) рабочая сила. 
Борьба с этими дельцами станет 
очень важным делом. Об этом нель- 
зя забывать. 

(По материалам Левого информ- 
центра) 


на премьер-министра. 

6. Для предотвращения образования 
новой парламентской номенклату- 
ры, устранения от управления стра- 
ной и защиты интересов рабочих, 
крестьян, специалистов и трудовой 
интеллигенции, в принимаемом за- 
коне"О выборах” установить квоты 
их пропорционального представи- 
тельства в Советах. Выборы прово- 
дить по производственным округам. 
Исключить повторное избрание 
членов, распущенных по воле изби- 
рателей Советов. 

7. Принять новую Конституцию Ре- 
спублики Беларусь только всена- 
родным референдумом. 
(Опубликовано в газете "Мы и 
время" М№о12) 


рьба требует не только гро 


энергетическихзатрат, огромной силы воли и неисчер-_ 


паемого мужества, но и 


на издание газет и листовок, 


ведения пропаг 
ской работы. Р 


и сознаете необходимость 60 


ен агитационнойи 
рганизация может ество- 
вать и действовать только на средства с ис 


енег, которые идут _ 
НеобОДИМЫХ для 


самими 


рабочими. Поэтому, еслиВы разделиете наши взгляды 


то мы просим при- 


слать по возможности денег, кто сколько может. Все 
зависит и от каждого из нас! Каждая копейка должна 


идти на борьбу. 


Мы получили в июле и августе 14.247 руб. 


ИЗ РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ... 


ЗДРАВСТВУЙТЕ! 

е недавно попала в руки ваша листовка "Рабочая демократия"; и я 
как рабочий Дедовской обувной фабрики, также поддерживаю ини- 
циативу вашего движения бороться за организацию рабочего движе- 
Мне нравится высказывание В.В.Белоцерковского, когда он в "Груде" 
за 30 ноября 1991 г. заметил, как бывшие номенклатурные интеллек- 
туалы, эксперты, ученые "стремясь как можно сильнее затоптать свое 
коммунистическое прошлое, соревнуются друг с другом в том, кто 
больше растопчет идей, которым они раньше поклонялись и других 
учили" Вот этих "шестерок" надо разоблачать и выводить на чистую 
воду, ведь многие коммунисты перешли в лагерь капиталистов, забыв 
о своем прошлом. Их и раньше и сейчас не волнует положение 
рабочего класса, всего трудового народа. 

Это были не настоящие коммунисты, а просто слякоть - перевертыши. 
К ним я могу сейчас отнести всех демократов в правительстве и весь 
директорский корпус. Вот почему мне хочется включиться в рабочее 
движение, чтобы отлучить всех этих болтунов и лодырей от моего труда. 
Вся эта система бирж, коммерческих банков паразитирует на труде 
рабочих, крестьян. По их вине идет спад производства, всеобщая непо- 
купаемость товаров. Общество все больше расслаивается на бедных и 
богатых. Для простого человека в скором будущем проблема жилья 
станет неразрешимой. Кому по карману будет квартира в несколько сот 
тысяч рублей или дом за миллион рублей? Разве достоин производитель 
всех благ, создатель всех материальных ценностей такого издевательст- 
ва?... 

Надо не допустить сползание России в капиталистическое болото, 
живущее на эксплуатации человека. 

Только человек, производящий материальные ценности, должен конт- 
ролировать ситуацию снизу доверху..-Караваев, Виктор Николаевич. 


В редакцию нашей газеты приходит много писем от людей самых 
разных взглядов. С одним из таких писем мы хотим ознакомить наших 
читателей. Потому что вопрос, поставленный в нем затрагивает 


коренные интересы рабочего движения. 
УВАЖАЕМАЯ РЕДАКЦИЯ! 


Идея международного социализма мне понятна, я ее поддерживаю, 
всегда покупаю Ваши газеты у музея Ленина. А "Рабочую демократию" 
у Вас не совсем понимаю. Особенно возмущает Ваше отношение к 
РКРП. Во-первых, ее нельзя обвинить в отрыве от народа, она доступ- 
на общению и принимает конкретные дела, - а Вы? Только "подкапы- 
ваете" ее ошибки, вернее, ищете их. В первый раз я думала Вы 
осознаете свою ошибку, обвиняя Анпилова, что отказался идти на 
Белый дом 9-го февраля. А Вы опять за то же.... Конечно, из наших 
(Трудовая Москва) рядов были желающие, и даже требовавшие 
повернуть к Белому дому, но это неизбежно привело бы к элементар- 
ным избиениям нас "демократами".... Мы могли слышать выступления 
ораторов, и вообще смогли "пробиться" и присоединиться к другим, 
и то дало ощущение хоть маленькой, но победы. Пожалуйста, не 
разбивайте рабочее движение. — И.Кореканова. г. Москва. 


Мы хотим убедить И.Кореканову, что не разбиваем рабочее движение, 
а отбиваем рабочих от тех партий и движений, которые ведут рабочий 
класс в очередной тупик, назад к сталинизму, к КПИССовскому оппор- 
тунизму, к мракобесию и поповщине, к "народной" власти, в хвост 
буржуазии. Сталинизм разбит буржуазной демократией. Сталинизм 
проложил прямую дорогу к капитализму. На этом его историческая 
миссия закончилась. Следовательно, движение “Грудовая Москва"- 
есть движение по своей сущности реакционное. Вы посмотуенатеь 
кто сейчас стоит у власти. Это вчерашние сталинисты. те, кто 
вчера вас душил, угнетал, давил всякую свободную мысль. Завтра 
вновь возникшая буржуазия сметет последнюю ветошь сталинизма. 
Часть сталинистов стала буржуями, а консервативная часть образова- 
ла так называемую "Грудовую Москву". И нам небезразлично за кем 
пойдут рабочие. Рабочие могут взять власть, они уже брали ее. И мы 
хотим дать рабочим самое сильное оружие - Марксизм! 


ЗДРАВСТВУЙТЕ, ТОВАРИЩИ! 

Прочитал вашу газету, с некоторыми пунктами я не согласен, а в 
основном все правильно. Я готов к вам присоединиться. Выслал вам три 
рубля, больше не могу. Мне 15 лет, я только что окончил школу. 
Поэтому еще нигде не работаю и не учусь. Я хочу, чтобы вы знали, что 
в городе Электросталь есть человек, который готов отдать свою жизнь 
за идеи коммунистических принципов. Я вас буду поддерживать по силе 
своих возможностей. Трухин А.Н. г.Электросталь. 


Здесь комментарии излишни. Следующее письмо очень длинное, 
поэтому мы печатаем его в сокращении: 

..Неуклонно поднимая цены на товары и предметы первой необходи- 
мости, раздувая инфляцию и подготавливая банкротство предприятий, 
правительство последовательно проводит экономическую политику 
правящего класса. Параллельно с этим продолжается широкомасштаб- 
ное наступление буржуазии на права и завоевания рабочего класса. 
Создание рынка рабочей силы, насильственное акционирование про- 
мышленных предприятий, постепенная ликвидация бесплатного обра- 
зования, директивное введение страховой медицины, курс на 
ликвидацию представительной власти - все это направлено на создание 
богатого свободного меньшинства и нищего бесправного большинства. 
...Голкать рабочих на немедленное свержение правительства в настоя- 
цее время могут только национал-шовинисты, желающие на плечах 
рабочих ворваться в Кремль, бланкисты, не считающиеся с внутренней 
неготовностью пролетариата реализовать свою главную классовую 
цель, и провокаторы от буржуазии, стремящиеся спровоцировать рабо- 
чих на преждевременное выступление с целью полного разгрома рабо- 
чего движения. У нашего пролетариата сейчас нет шансов на успешное 
выступление против существующего режима. Активистам рабочего 
движения, членам рабочих партий, марксистам-революционерам пред- 
стоит трудная и кропотливая работа по самоорганизации рабочего 
класса, включающая в себя наличие пролетарского самосознания, го- 


товность выступить против аи победить его, а также глубокую 
идейную, теоретическую енность в правоте своего дела. Алех- 
сандр Искандер. Рабочий. г.Коломна. 


ЗДРАВСТВУЙТЕ, ТОВАРИЩИ! 

Участвуя в работе конференции рабочих г.Москвы и области 25-го июля, 
я купил вашу газету "Рабочая демократия”. Так вот, из тех газет, которые 
я хорошо знаю (аэто: "Сообщает ИРА", "Евразия", "Забастовка", "Молния", 
"Рабочий", "Борьба", "Воля", "Наш выбор", "День", "Народная правда”), - 
ваша газета более всех отвечает моим убеждениям и устремлениям. В 
номере 8 я ознакомился с вашей программой "На чем мы стоим" и "Что 
такое "Рабочая демократия”?". Так выходит, что ваша программа более 
всего подходитмнеи я ее поддерживаю на все 93 процента. (Такая цифра 
получилась от того, что из 28-ми пунктов один я не могу принять совсем 
- отмена смертной казни, а второй - цифру 2/3 следовало бы поменять 
на 3/4.) Я хочу получать вашу газету до конца года и уже выслал Вам 
деным. ... Ну вот и все. Жду газеты. 

полетар риветом А.Г.Майоров. г.Коломна. 


ГАЗЕТУ В ЛЕНИНГРАДЕ 
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дръляв 


ЗВОНИТЬ 222 52 3 


ПРИВАТ. 


НЕСКОЛЬКО ОТВЕТОВ НА НЕСКОЛЬКО ВОПРОСОВ 


1.ЧТО ТАКОЕ ПРИВАТИЗАЦИЯ? 
Приватизация - это процесс пере- 
хода, полный или частичный, госу- 
дарственной собственности в 
частное владение. Неизбежен в 
этом случае и йереход контроля 
над предприятиями в руки новых 
владельцев. 

Используя марксисткие категории 
и терминологию, можно сказать, 
что приватизация - это смена про- 
изводственных отношений. Новые 
производственные отношения бу- 
дутхарактеризоваться следующим: 
- товарным способом производства, 
будет производиться то, что выгод- 
но, то, что приносит прибыль; 

- частной формой собственности и 
частным характером присвоения; 

- осуществлением обмена товарами 
на рынке; 
- наличием двух основных форм 
дохода: заработной платы и прибы- 
ли с капитала, причем размеры их 
будут несоизмеримы. 

*- удовлетворением потребностей в 
первую очередь, той части обще- 
ства, которая имеет больший до- 
ход, а следовательно, и 
платежеспособный спрос. 

2. ЧТО ТАКОЕ ВАУЧЕР? 

Ваучер (приватизационный чек) - 
это ценная бумага определенной 
стоимости, которую можно обме- 
нять только на акции приватизиру- 
емых предприятий с | января 1993 
г. в течение года. 

3. КАК ОПРЕДЕЛИЛИ СТО- 
ИМОСТЬ  ВАУЧЕРА? 

К стоимости основных фондов 
предприятия в ценах 1990 года при- 
бавили оборотные средства в ны- 
нешних ценах и разделили на 150 
млн. человек (число живущих в 
РФ). Рентабельность предприятий, 
ликвидность основных фондов и 

т.п. неучитывалась, поэтому реаль- 
ная стоимость ваучера будет ниже, 
чем 10.000 рублей в ценах 1990 го- 


да. 

4. МОЖНО ЛИ ПРОДАТЬ 

ВАУЧЕР И ЗА СКОЛЬКО? 

Законом продавать ваучер запре- 

щено, но кто сегодня смотрит на 

закон? Люди, никогда не имеющие 
делас фондовыми бумагами, живу- 
щие в глуши, в деревнях, безраз- 
личные ко всему, работающие на 
нерентабельных предприятиях 

(всего по экспертным оценкам 50% 

населения) выбросят на рынок свои 

ваучеры по бросовой цене (менее 

10.000 руб.). Деньги, полученные в 

результате продажи ваучеров, бу- 

дут сразу же отоварены, что даст 
новый импульс инфляции. 

5. ЧТО ТАКОЕ АКЦИЯ? 

’- Акция - это ценная бумага, удосто- 
веряющая долю участника в капи- 
тале предприятия, если 
предприятием является акционер- 
ное общество. 

6. КАКИЕ БЫВАЮТ АКЦИИ? 
КАКИЕ ПРАВА ОНИ ГАРАН- 
ТИРУЮТ ИХ ВЛАДЕЛЬЦУ? 
Обыкновенные (простые) акции да- 
ют право на определенный процент 
с прибыли, называемый дивиден- 
дом, и право голоса на общем со- 
брании акционеров по принципу: 
одна акция - один голос. 
Привилегированные акции гаран- 
тируют оговоренный заранее диви- 
денд, но не дают право голоса. 
Тот, или те, кто владеет 51% про- 
стых акций, владеет большинством 
голосов и фактически управляет 
предприятием. 

7. КАКИЕ СПОСОБЫ ПРИ- 
ВАТИЗАЦИИ ПРЕДУСМОТ- 
РЕНЫ ГОСУ, ЕННОЙ 
ПРОГРАММОЙ ПРИВАТИЗА- 
ЦИИ НА 1992 ГОД? 

а: Создание акционерных обществ 
открытого типа. Акции таких обще- 

. ств может купить каждый безо вся- 
кого ограничения. 

6: Продажа предприятий на аукци- 


оне. 
в: Продажа по не коммерческому 
инвестиционному конкурсу. 

г: Продажа активов ликвидируе- 
мых предприятий. 

д: Выкуп арендованного имущест- 


ва. 
8 КАКИЕ ВАРИАНТЫ АКЦИ- 
ОНИРОВАНИЯ ПРЕДУСМОТРЕ- 
НЫ И ЧТО В РЕЗУЛЬТАТЕ 
ПОЛУЧАТ РАБОЧИЕ? 

Вариант 1: 

Все члены трудового коллектива 
получают безвозмездно привилеги- 
рованные акции» составляющие 
25% уставного капитала, но в 0б- 
щей сумме не более 20 минималь- 
ных окладов на каждого человека. 
10% простых акций, но не более 
чем на 6 минимальных окладов на 
человека, коллектив может выку- 
пить с 30% скидкой и в рассрочку 
на три года. 

Еще до 5% простых акций (но не 
более 2000 установленных окла- 
дов) может выкупить администра- 
ЦИЯ. 

Остальные акции распродает Госи- 
мущество. Оно же является факти- 
ческим владельцем предприятия, 
пока имеет 51% всех акций. 

В этом варианте рабочие не пол- 
учают право на управление пред- 
приятием. Хозяином станет тот, у 
кого окажется 51% простых акций, 
а до той поры - Госимущество. По- 
нятно также, что чем крупнее пред- 
приятие, чем выше его стоимость, 
тем ниже реальный процент акций, 
получаемых рабочими безвозмезд- 
но или со скидкой, т.к. срабатывает 
ограничение по количеству мини- 
мальных окладов. В то же время 
"ограничение" для администрации 
сделано с большим запасом. В та- 
ких условиях дивиденд по привиле- 
гированным акциям примет форму 
дополнительного премирования 
(10% прибыли на все привилегиро- 
ванные акции по закону), а при 
невысокой прибыли вообще пре- 
вратится в ничто. Но, несмотря на 
это, рабочие должны быть готовы 
к неизбежному конфликту с при- 
влеченным капиталом, который бу- 
дет вынужден платить рабочим 
дивиденд вместо вложений в мо- 
дернизацию и расширение произ- 
водства. 

Могут ли управляющие предприя- 
тием принять решения, ущемляю- 
щие права владельцев 
привилегированных акций? Нет, по 
закону не могут. Но закон разделя- 
ет рабочих и рабочих-владельцев 
акций. Поэтому сокращение рабо- 
чих мест, снижение зарплаты никак 
не ущемляет права рабочих, как 
владельцев привилегированных 
акций, а даже могут повысить им 
дивиденд. 

Вариант 2: 

Члены трудового коллектива выку- 
пают сразу 51% уставного капитала 
(но не больше) в виде простых ак- 
ций по номинальной цене без ски- 
док и таким образом получают 
"контрольный пакет" и право на уп- 
равление предприятием. 

Смогут ли рабочие "купить" пред- 
приятие? Очевидно, что некоторые 
предприятия с невысокой балансо- 
вой стоимостью вполне доступны 
для рабочих. Тысяча рабочих с чле- 
нами их семей, с пенсионерами и с 
сокращенными могут в сумме пол- 
учить 4.000 ваучеров. Это дает 
40.000.000 рублей, и следовательно, 


можно купить "контрольный пакет" 
предприятия стоимостью 
80.000.000 рублей. 


Есть, правда, еще один нюанс: по- 
ловину необходимо внести налич- 
ными деньгами. Поэтому 
предприятиям придется задейство- 
вать фонд материального стимули- 
рования и другие резервы. 

Трудности начнутся позднее, но 


будет неизбежны. Ни один инве- 
стор не будет вкладывать капитал 
туда, где не имеет возможности им 
управлять. Западный капитал пато- 
логически не выносит "рабочих 
предприятий". Курс акций такого 
предприятия окажется низким. 
Коммерческие банки будут взвин- 
чивать процент. Чтобы выжить в 
условиях рынка, рабочим придется 
нещадно эксплуатировать самих 
себя, сокращать социальные фон- 
ды. Выплата дивидендов по акциям 
отодвинется на неопределенный 
срок. 

Примером может служить обще- 
британская компания "Телеком" 
(телефонные линии). В 80-х годах 
рабочие бесплатно получили акции 
этой компании при государствен- 
ном "контрольном пакете". Рабочие 
стали получать дивиденд, но им 
перестали повышать зарплату. В 
результате рабочие, разумеется, 
проиграли. Рост зарплаты по стра- 


В 40-м номере еженедельника "Мос- 
ковский автозаводец” опубликован 
"План приватизации государственно- 
го предприятия п/о ”ЗИЛ”". Давайте 
на примере этого плана рассмотрим, 
что такое "приватизация", что кроется 
за этой вывеской. 

Мы не будем оспаривать цифры, не 
будем делать экономический анализ 
и тому подобное. Мы возьмем то, что 
слегка приоткрыла рабочим "бухгал- 
терия". Итак. Форма приватизации - 
акционирование. Дана только балан- 
совая стоимость и только основных 
фондов. Уставной капитал 
3.213.463.000 рублей. Количество ак- 
ций номиналом в 1000 рублей - 
3213.463 ппуки. Что же получат 120 
тыс. рабочих и 154 управленца? Один 
рабочий будет иметь (в лучшем слу- 
чае) 6 акций из 25% и 2 - из 10% 
акционного фонда. Управленец же, 
кроме этих 8-ми акций, получит еще 
и 1043 акции из 5% фонда, т.е., всего 
около 1050 акций. Почему рабочий 
получает 8 акций, а господин-управ- 
ленец 1050 акций? Об этом рабочему 
надо основательно подумать. 

Акции дают право на пропорциоаль- 
ную долю в прибыли. Но что такое 
прибыль? Прибыль - это неоплачен- 
ный труд рабочего. Т.е. вся стоимость 
произведенная рабочим, минус зара- 
ботная плата и другие издержки про- 
изводства. Следовательно, вся 
прибыль принадлежит рабочим, в чем 
бы она не выражалась - в товарах, в 


не из-за инфляции оказался выше 
их дивиденда. Рабочим оставалось 
только бастовать. 

Вариант 3: 

Если группа работников предприя- 
тия берет на себя ответственность 
за выполнение плана приватиза- 
ции, недопущения банкротства, а 
также вносит залог в размере 200 
минимальных окладов на каждого 
члена группы, то им предоставля- 
ется право приобрести 20% про- 
стых акций через год, но право 
голосования присваивается немед- 
ленно. Трудовой коллектив в этом 
случае, имеет право еще на 20% 
простых акций (но не более 20 ми- 
нимальных оклада на человека) со 
скидкой 30% и в рассрочку на три 
года. 

Кто может войти в такую инициа- 
тивную группу? Никак не рабочие. 
Они не смогут внести залог, они не 
знают ни "тайной бухгалтерии", ни 
перспектив своего предприятия, 
они с трудом 
ориентируются 
на рынке, у них 
нет необходи- 
мых связей. Та- 
к у ю 
ВОЗМОЖНОСТЬ 
может осущест- 
вить только ад- 
министрация. 
Если трудовой 
коллектив со- 
гласится на 
этот вариант, он 
автоматически 
<ганет залож- 
ником группы 
управленцев, 
обладающих 
практически 
неограниченн 
ыми полномо- 


При продаже 
предприятия с 
аукциона от по- 


деньгах или акциях. Но так как 
предприятие будет существовать в 
форме акционерного общества 
(общественной капиталистиче- 
ской собственности) то прибыль 
распределяется по акциям. Рабо- 
чему за 8 акций, господину за 1050. 
Рассмотрим на примере. Пусть 
120000 рабочих произвели товаров 
стоимостью Х рублей. Вычтем от- 
сюда капитальную стоимость 
(амортизация средств труда и сто- 
имость предметов труда) и издер- 
жки производства, в которые 
входят заработная плата, расходы 
на обращение товара и даже на 
ковер под ноги господина, на хо- 
лодильник, чтобы он мог потреб- 
лять пищу во время безделья, или 
то, что он превысил по своей нера- 
сторопности или скудоумию,- 
средние общественно-необходи- 
мые затраты на производство и об- 
ращение товара, и другие расходы. 
Допустим, что предприятие не 
обанкротилось, рабочие не выбро- 
шены на улицу умирать с голоду. 
Допустим, что оно не только не 
обанкротилось, но даже принесло 
некоторую прибыль. И вот эта при- 
быль, т.е. неоплаченный труд ра- 
бочих, подлежит дележу 
акционеров, независимо от того, 
работают они на данном заводе 
или нет. Пусть условно эта при- 
быль составила 100 рублей на каж- 
дую акцию. В этом случае, рабочий 
получит на 8 акций - 800 рублей за 
год, а господин - 105000 рублей. 
Рабочий и господин поделили по- 
ровну: 8 акций равны 1050 

800 рублей равны 105000 рублей. И 


купателя не требуется выполнения 
никаких условий по отношению к 
этому предприятию. 
Вполне возможен следующей вари- 
ант. Купив предприятие, владелец 
прекращает производство, уволь- 
няет персонал, распродает машины 
и станки, а освободившиеся площа- 
сдает в аренду под склад. 
10. ЧТО ТАКОЕ ПРОДАЖА 
ПО КОНКУРСУ? 
При продаже предприятия по кон- 
курсу, от покупателя требуется вы- 
полнение каких-либо обязательств 
по отношению к этому предприя- 
тию. Например, недопущение 
увольнений, развитие социальной 
сферы, сохранение профиля пред- 
приятия, необходимые размеры ин- 
вестиций. 
Но чем жестче требования, тем 
меньше найдется покупателей. Ес- 
ли же покупателей не будет вовсе, 
то нужно будет изменить план при- 
ватизации. 
11. МОГУТ ЛИ РАБОЧИЕ 
КУПИТЬ СВОЕ ПРЕДПРИЯ- 
ТИЕ НА АУКЦИОНЕ ИЛИ 
ПО КОНКУРСУ? 
Да, могут. В этом случае им предо- 
ставляется скидка с продажной це- 
ны в размере 30% и рассрочка 
платежа до трех лет. 
Но надо помнить, что рабочим при- 
дется предложить максимальную 
цену на торгах, а затем преобразо- 
вать предприятие в акционерное 
общество, что соответствует второ- 
му варианту акционирования. 
12. ЧЕМ ОБЪЯСНЯЕТСЯ АН- 
ТИРАБОЧИЙ ХАРАКТЕР 
ПРОГРАММЫ ПРИВАТИЗАЦИИ? 
Нынешнее правительство, следуя 
канонам экономического неолибе- 
рализма, не скрывает, что оно про- 
тив передачи управления 
предприятий рабочим. Это проти- 
воречит концепции свободного 
рынка. 
Взяв курс на создание класса круп- 
ных капиталистов в России, оно не- 
избежно создает и класс неимущих, 
на эксплуатации которых будет со- 
здаваться богатство меньшинства. 
Игорь Шибанов 


рабочий будет просто неблагодар- 
ный, если скажет, что его обокра- 
ли. Дележ был равный и по закону. 
Но так как вся прибыль произведе- 
натрудом рабочего и принадлежит 
ему, то в итоге получается, что он 
получил часть, причем самую ма- 
лую. Грубо говоря, получил только 
небольшую прибавку к зарплате. 
Но в акционерном предприятии 
прибыль делится по акциям. Зна- 
чит господин " по закону" присва- 
ивает часть неоплаченного труда 
примерно 1000 рабочих. 

Так, посредством акций, господин 
эксплуатирует, т.е. принудительно 
пользуется трудом 1000 рабочих-ак- 
ционеров. И чем меньше у рабочего 
акций, тем большей эксплуатации он 
подвергается. Здесь мы еще не берем 
врасчет то, что из 60% акций, которые 
присваивает бесплатно буржуазное 
государство, чтобы "было на что" по- 
давлять стачки рабочих и содержать 
армию и полицию для ахраны своих 
денежных мешков и паразитического 
существования, - на рынок ценных 
бумаг будет брошено 1124713 акций, 


Общий итог таков, что в этом при- 
ватизированном естве 
Свобода, еж ас 
свобода рабочего от всего, равен- 
ство нищего и миллионера, брат- 
ство угнетенного и угнетателя. 
ВИКТОР АЛЯКРИНСКИЙ 


ЖЕЛАЮ) | 
ГАЗЕТУ ВМ 


ЗАМЫСЛОВАТАЯ ФАБУЛА 


Указанный срок выпуска ваучеров 
стимулируют средства массовой 


информации преподносить все но-, 


вые комментарии, оценки к ней. 
"Получив такие чеки, все мы одно- 
временно превращаемся из страны 
"безлошадных" батраков в нацию 
собственников... Стартовый капи- 
тал дадут нашим гражданам прива- 
тизационные чеки", - восторженно 
вторят в "Экспрессе" 6.11.1992. 
"Приватизационные чеки обеспе- 
чат каждому гражданину России 
право на соответствующую долю 
бывшей государственной собст- 
венности, позволят практически 
каждому включиться в реформу... 
Шансы у всех равны...", - доверчиво 
вещает с экранов Президент Рос- 
сии (речь от 19.08.92). 
Действительно ли мы превратимся 
в нацию собственников? Действи- 
тельно ли капитализм - такая си- 
стема, которая базируется на 
"всеобщей" частной собственно- 


сти 
ИГОРЬ МЭЛТ ОТВЕЧАЕТ: 

С незапамятных времен на разные 
лады рассказывается история о 
"Первоначальном накоплении ка- 
питала". Незамысловатость фабу- 
лы призвана подтвердить ес 
истинность. Существовали, и у нас 
существуют, трудолюбивые, даль- 
новидные, а главное, бережливые 
индивиды, обладающие "чувством 
хозяина". С другой стороны, были, 
иу нас есть, ленивые, тупые недо- 
тепы, пропивающие и прокутиваю- 
щие все, что имеют. Первые 
накапливают богатство, а у по- 
следних, по их же вине, ничего не 
остается, кроме собственной шку- 
ры. Каждый по своим силам и спо- 
собностям реализует свой шанс. 
Подобные пошлые сказки переже- 
вывают не только ограниченные 
обыватели, но и иные государст- 
венные мужи, причем с умным ви- 
дом и вторжественной обстановке. 


Таким образом процесс, создающий 
капиталистическое производствен- 
ное отношение во-первых, не ограни- 
чивается только накоплением 
богатств, а во-вторых никак не может 
быть процессом создания "нации соб- 
ственников". Наоборот, это ничтр 
инос, как отделение трудящихся от 
собственности на условия их труда. В 
этом гланный смысл приватизации, 
как способа первоначального накоп- 
ления капитала. Наличие лишенного 
всякой собственности пролетариага 
представляет собой неотъемлемую 
черту капитализма. 

Поэтому к идее, будто можно создать 
капитализм и сделать всех владель- 
цами собственности, нельзя отно- 
ситься серьезнее, чем к проекту 
создания армии исключительно из 
полковников. 

"Новая буржуазия" не может одними 
лишь накоплениями создать условия 
капиталистического производства. Де- 
национализировать централизованную 
Российскую экономику, лишив тем са- 
мым трудящихся остатков гарантий, 
возможно только с помощью государ- 
ственного принуждения. Нынешнее 
пранительство демонстрирует свою го- 
товность к выполнению поставленного 
классового заказа. 

Всякая политика есть лишь средство 
для воспроизводства в расширенном 
масштабе той общественно-хозяйст- 
венной структуры, на основе которой 
данная политика возникает. Поэтому 
любая приватизация, "справедливая" 
или "несправедливая", с железной не- 
обходимостью создаст совершенно 
определенный социальный уклад, 
Надежды, расчеты, предсказания, ва- 
учеры, личные сбережения, ссуды и 
энергия предпринимательства будут 
сброшены в горнило акционирова- 
ния, биржевых торгов, инвестицион- 
ных фондов, спекуляций и 
мошенничества, процветаний банк- 
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ротств, что неуловимо выплавит 
массу пролетариев без средств 
труда. Не имея гарантированного 
существования, они понесут свою 
рабочую силу туда, где имеется 
на нее спрос. Экспроприирован- 
ные быстро и жестко, они расста- 
нутся с "чувством хозяина" так же, 
как и со своими иллюзиями. 

В противовес им стакой же неумоли- 
мостью, возникнет мощная промыше 
ленно-финансовая олигархия. И хотя 
безразлично, будет ли она состоять 


рации, из "теневых" дельцов или 
удачливых рабочих, все же говорить 
о каком-либо "равенстве шансов" не- 
уместно. По экспертным. оценкам, 
при успехе приватизации 1% населе- 
ния сосредоточит в своих руках от 30 
до 40% национального богатства. 
Существует ли у правительства 
иной способ построить капитализм? 
Может ли оно открыто отдать сред- 
ства производства в собственность 
администрации? В этом случае мас- 
сы будут экспроприированы еще 
быстрей, а "денежные мешки" дадут 
необходимый производству банков- 
ский капитал. 

Но любые успехи на этом пути могут 


Сегодня капитал еще слаб, власть 
его неустойчива, подобна шару на 
вершине пирамиды. Сегодня даже 
стихийные протесты широких слоев 
населения могут замедлить ход при- 
ватизации. 

Не только сознательная политиче- 
ская борьба организованных рабо- 
чих сможет предложить 
экономическую альтернативу капи- 
тализации страны, создать такие 
производственные отношения, та- 
кой способ производства и обмена, 
при котором труд соединится со 
средствами труда. 


В сокращении 
Для крупных предприятий в материале 
намечено два варианта "льгот". Что же 
это за льготы? 

Смотрим, первый вариант. Что обещает 
он рабочим? Бесплатно до 25% акций. О 
каких акциях идет речь? Записано - 
"именные, принилегированные”. Но это 
форменное глумление над рабочими! 
Вся привилегия этих акций в Том, что они 
лишают рабочих всякого голоса! И с 
такой акцией ни один, подчеркиваем - ни 


- это для таго, чтобы вернее знать, кого НЕ 
пускать голосовать, кого и близко не подлу- 
скать управлять чем-либо на предприятии. 
Второй вариант нечего и обсуждать. Он, 
видимо, дан просто в насметику. По нему 
трудовому коллективу милостиво дозво- 
лено выкупить 51% акций. Ясно, что 


за что платит им. Кто и как распределяет 
даходы предприятия. 

Найм и увольнение. Рабочие как не вли- 
яли, так и не будут влиять на условия 
найма иувольнения. Значит, не они будут 


держать свою судьбу в своих руках. 
Их судьба будет в чужих, и притом 


улицу, оставлять без работы, без заработка, 
а значит - и без жилья, за которое таже 
придется платить, и немало. 

Так кто же станет определять, по какому 
договору нанимать рабочих - по кантр- 
акту или по бессрочному? Рабочие? Нет, 
не рабочие, а их навые "хозяева". Значит, 
приватизация уничтажает всякие гаран- 
тии занятости и даст моментально по- 
вальную р 
плата Кто и юж будет ее 
устраивать? Рабочие? Нет, не рабочие. Ад- 
министрация? Нет, не администрация А 
вновь таки новые хозяева`. И никаких Га- 
рантий против прайзвольного понижения 


* Рабочим необходимо создать 


Последние 2 - 3 года дали возмож- равление - самим рабочим! 


ЧТО НУЖНО ДЕЛАТЬ? 


* Не допускать раскола между 


ность сравнить реальность с выше- трудящимися рентабельных ине- массовую рабочую партию, неза- 
изложенным сценарием. * Создавать инициативные группы  рентабельных предприятий, меж- КАК ЭТОГО ДОСТИЧЬ? —висимые профсоюзы и сформи- 
Законы о либерализации цен, торг- и комитеты в каждом цеху, накаж-+ ду рабочими различных ровать рабочее правительство, 
овле и внешнеэкономической дея- дом заводе для того, чтобы органи- национальностей и разного пола. *® Десятилетия бюрократическая — основой которого станут объеди- 
тельности Орде зованно противостоять понижению Никакой поддержки русской шо- каста паразитировала на плано-  ненные рабочие комитеты. Рабо-. 
подтвердили право умных и трудо- зарплаты, вынужденным отпускам  винистической пропаганде. В вой экономике. Теперь она отка- чее правительство будет 


осуществлять государственную 
власть в стране. 

* Общество должно быть очище- 
но от всех бюрократических и но- 
вобуржуазных государственных 
структур. Необходимо создать 
исполнительные органы рабочей 
власти и социальные институты 
рабочего контроля и управления. 
* Рабочее правительство должно 
немедленно остановить капита- 
лизацию страны, национализиро- 
вать коммерческие банки, биржи 


любивых интенсивно накапливать 
богатство; что они делали и до 
выхода этих законов. Образование 
малых предприятий для "перегон- 
ки" безналичности в наличность, 
использование государственных 
средств для учреждения коммер- 
ческих банков, бирж, торговых до- 
мов, продажа за рубеж цветных 
металлов и т. п. несколько отлича- 
ется от образа добропорядочного 
бюргера, прячущего в чулок оче- 
редной гульден. 


зывается от того, что защищала 
еще вчера, пытаясь путем прива- 
тизации сохранить и увековечить 
свои привилегии, создать правя- 
щий слой собственников за счет 
трудящихся масс. Мы выступаем 
против реставрации капитализма 
и против восстановления бюрок- 
ратической директивной эконо- 
мики. Мы за социалистическое 
плановое хозяйство. 

* Рабочим необходимо объеди- 
НитТЬся с0 всеми эксплуатируемы- 


единстве наша сила! 
ЧТО МЫ ПРЕДЛАГАЕМ? 


* Вместо сокращения рабочих 
мест - сокращение рабочей неде- 
ли без уменьшения заработной 
платы и сокращение бюрократи- 
ческого аппарата. 

* Вместо отпусков за свой счет и 
понижения зарплаты - открыть 
все счета расходов и доходов для 
рабочего контроля. 


за свой счет, сокращению рабочих 
мест, для того, чтобы разъяснять 
последствия приватизации и попы- 
ток администрации или предпри- 
нимателей получить предприятия 
в свою собственность. 

* Связать действия инициатив- 
ных групп и компаний разных 
предприятий между собой. 

* Создать на каждом предприя- 
тии выборные рабочие комитеты, 
представляющие интересы тру- 
дящихся, для действенного рабо- 


Но экономика от этого не стано- чего контроля: * Вместо свертывания нерентабель- ми и угнетенными слоями и.приватизированные предприя- 
вится и не может стать капитали- - над финансами, активами и ре- ных производств - выработку пол- общества, необходимо взять кон- тия, изменить способы получения 
стической. Об этой стороне сурсами предприятий; итики общественных приоритетов и  троль над предприятиями и об- доходов, их размер и форму, най- 
проблемы сказка благоразумно над наймом и увольнениями ра- гарантию поддержки нерентабель-  ществом в целом. ти баланс между производствен- 
умалчивает. Для существования бочих и служащих; ным, но общественно необходимым — * Созданные на предприятиях ра- ным и индивидуальным 
капиталистического производства - для найма администрации и производствам. Общественные нуж-  бочие комитеты должны объеди- потреблением. 

необходим капитал. Деньги, това- проверки ее деятельности; ды важнее прибыли! ниться на городских, районных и * Только на такой основе можно 
ры, жизненные средства и даже - над конверсией предприятий; * Вместо приватизации и денаци-. национальных уровнях для пере- — создать демократическую плано- 
средства производства не являют - над условиями работы, техникой  онализации - действительная смотра нужд и приоритетов об-  вую экономику, получить Новый 
ся капиталом сами по’ себе. Они безопасности и охраной труда; плановая экономика на основах щества, для создания и ресурс общественного прогресса. 


общественной собственности. 
Демократический контроль и УпП- 


претворения в жизнь демократи- 
ческого плана производства, 


должны быть превращены в капи- 
тал. Такое превращение произой- 
дет лишь в единственном случае. 
На рынке должны встретиться и 
вступить в контакт два различных 
товаровладельца. 

Один из них владеет деньгами, средст- 
вами жизни и средствами производства. 
Другой - имеет только рабочую силу 
и не имеет никаких средств произ- 


- над производством товаров, об- 
меном и распределением, 


хоз ааа Ак Арыа ВУ р чл, 


44 млтлчры & и“ 


М. 


Ва и 


БОСНИЯ 
ВОЙНА В ЕВРОПЕ! 


Кровавый сценарий гражданской 
войны разыгрался там, где когда- 
то была Югославия: 20 000 убитых 
и свыше 2 млн. беженцев. Сообща- 
лось о создании лагерей для плен- 
ных, напоминающих концентрац 
ионные лагеря нацистов. В прове- 
дении "этнической чистки" Бос- 
нии сербские силы под дулами 
ружей загоняли жителей мусуль- 
манских деревень в железнодо- 
рожные вагоны, где они 
оставались в течение пяти дней 
без пищи и воды, прежде чем их 
депортировали в Хорватию. Их 
дома в Боснии стерли с лица зем- 
ли, а тела "исчезнув- 
ших" были сброшены 
в реки. Сербские пар- 
тизаны при поддерж- 
ке бывшей югославской 
армии сгоняют му- 
сульман с террито- 
рий, которые они 
контролируют;  хор- 
ваты ведут боевые 
действия на сербской 
земле. Гражданская 
война угрожает рас- 
пространиться на 
Болгарию, Грецию, 
Венгрию, Турцию и 
Албанию. 
Насильственное из- 
гнание мусульманско- 
го населения угрожает 
перерасти в изгнание 
целой нации. Более 
миллионна эмигрантов уже пе- 
ремещены в Европу. В свою оче- 
редь неофашисты и националисты 
в Западной Европе возбуждают ра- 
совую ненависть против беженцев. 
Европейскому Сообществу и США 
нужна Югославия, которую они 
могут эксплуатировать. Для этого 
им нужна стабильность и спокой- 
ствие, а не кровавая гражданская 
война. Они боятся, что пожар на- 
ционализма может распростра- 
ниться на республики бывшего 
СССР и даже на часть Западной 
Европы. Для достижения стабиль- 
ности они готовы принести в жер- 
тву интересы населения бывшей 
Югославии. Британский эмиссар 
лорд Каррингтон еще в апреле 
1991 г. тайно готовил заговор меж- 
ду хорватскими и сербскими лиде- 
рами о разделе между ними 
территории Боснии. Но в отличие 
от войны с Ираком, где Запад 
представлял единый блок против 
Хусейна, сегодняшняя политика 
диктуется интересами разных со- 
ставляющих Западного блока. Ев- 
ропейское Сообщество не 
признает независимость Македо- 
нии из боязни вызвать недовольст- 
во Греции. Оно признало 
Хорватию только после того, как 
Германия пригрозила сделать это 
в одиночку. В то время, как Авст- 
рия и Германия были не против 
военных действий, Великобрита- 
ния боится оказаться втянутой во 
вторую Северную Ирландию, Буш 
также не горит желанием видеть 
возвращение мертвых американ- 
ских солдат в год выборов.. И даже 
морская блокада Сербии осущест- 
вляется двумя отдельными воен- 
но-морскими флотами с 
раздельным командованием. Когда 
Европейское Сообщество решило 
послать флотилию кораблей, пре- 
имущественно французских или 
итальянских, НАТО, под давлени- 
ем США, опасаясь развала евро- 
пейского военного блока, ответила 
отправкой своей собственной фло- 
тилии. Пока эти два флота спорят 
между собой о том, кто и где дол- 
жен патрулировать, Сербия спо- 
койно торгует, используя 
дунайские коммуникации. 
Разгорающаяся гражданская война 
является грозным предупреждени- 
ем о последствиях рыночных ре- 
форм и националистической 
политики. После второй мировой 
войны сталинистский режим Тито 
был способен удерживать Югос- 
лавию как единую страну, прежде 


всего благодаря тому, что плано- 
вая экономика способствовала 
развитию производства и повы- 
шению уровня жизни всех нацио- 
нальностей, и во-вторых, 
конфликт между Сталиным иТи- 
то (борьба между двумя правящи- 
ми бюрократиями за сферы 
влияния) позволил Тито создать 
югославскую державу в противо- 
вес сталинскому Советскому 
Союзу, и в-третьих, против всякого 
проявления национального раздо- 
ра применялись жестокие репрес- 
сии. 

Но по мере того, как бюрократия и 


коррупция удушающим образом 
действовали на плановую экономи- 


ся урвать по куску власти. 
По мере ухудшения экономическо- 
го положения усилилось и перели- 
лось в жгучее негодование, 
недовольство центральной югос- 
лавской бюрократии, представляе- 
мой в основном сербами. Две 
наиболее экономически развитые 
республики, Словения и Хорватия, 
видели свое будущее скорее с ка- 
питалистической Австрией и Гер- 
манией, чем с загнивающей 
Югославией. Мусульмане и хорва- 
ты боятся, что они останутся в 
меньшинстве в стране, которую 


вией", а Милошевич - " 
Сербией". Милошевич, бывший 
сталинист, выжил лишь благодаря 
подогреванию сербского национа- 
лизма и игрой на опасениях сербов 
оказаться преследуемым мень- 
шинством в других республиках. 
Сам себя назначивший, сербский 
лидер в Боснии Родован Харадьич 
говорит об этническом разделе Са- 
раево "наподобие Бейрута". Мило- 
шевич и федеральная армия 
прилагают все усилия, чтобы до- 
биться этого. 

Даже вдали от военных зон жизнь 
стала невыносимой для рабочих. В 
Сербии инфляция составляет почти 
100.000%. Промышленное произ- 
водство упало на 30%. Цены в мага- 
зинах Белграда меняются дважды в 
день в то время, как правительство 


печатает динары для финансиро- 
вания войны. 

В Словении капитализм оказался 
катастрофой. Цены растут на 10% 
вмесяц. Промышленное производ- 
ство в прошлом году упало на 15% 
и ожидается, что в этом году оно 
снизится еще на 11%. Словения, 
независимая только по названию, 


попадает под власть немецкого ка- 
4. Создание полной открытости для 


питала. 
Однако не все участвуют в этниче- 
ском насилии. В марте несколько 
тысяч человек, включая сербов, 
участвовало в демонстрации в Са- 
раево, требуя убрать баррикады. 5 
апреля 7 тысяч 
человек всех 
национально 
стей, включая 
шахтеров и 
других рабо- 
чих, приняли 
участие в де- 
монстрации. Они 
провозгласили 
"На- 


проведения но- 
вых выборов и 
разоружения 
всех национа- 
листических 
военных фор- 
мирований. По 


сти они обратились к федераль- 
ной армии и ООН с требованием 
о поддержании мира. Однако ин- 
тервенция капиталистических 
держав, даже под знаменем ООН, 
не служит защите балканских на- 
родов. Эти капиталистические 
державы будут сражаться за свои 
собственные паразитические ин- 
тересы - за право господства в 
этом регионе, право эксплуатиро- 
вать труд этого народа и балкан- 
ский рынок, а также диктовать 
свою политику и геополитику, 
как они это делали в перерыве 
между войнами. | 
Бедность и жесткие этнически 
конфликты были вызваны падени- 
ем диктатуры бюрократического 
государства и попытками восста- 
новления частной собственности и 
капитализма. Единственной аль- 
тернативой для рабочего класса яв- 
ляется борьба за единство. Он 
должен организовать защиту 
ществ против всех военных и наци- 
оналистических наступлений и 
предотвратить "этническую чистку" 
всех республик. Он должен гаран- 
тировать свободу языка, религии и 
культуры любой национальности. 
Искреннее обращение рабочего 
класса могло бы объединить рабо- 
чих Боснии, Сербии и Хорватии, 
столкнувшихся с ухудшением ус- 
ловий жизни, рабочих, чьи нацио- 
налистические лидеры готовы 
пожертвовать жизнями людей в 
борьбе за власть. На такой основе 
рабочий класс мог бы взять под 
свой контроль промышленность и 
все общество и установить истин- 
ную добровольную федерацию ра- 
бочих балканских республик. 


РД. 


чем намечалось. Политики 


ЗАБАСТОВКИ В ПОЛЬШЕ. 
На шахте "Розбарк" рабочие заняли все подступы к заводоуп- 
равлению. Уволены 15 членов стачкома, 18 шахтеров объявили 
голодовку. На заводе "Урсус" только что закончили забастовки 
7 тысяч тракторостроителей, сняв бессменное "дежурство про- 
теста" у здания правительства. В Варшаве образован "Комитет 
шести", вкоторый вошли Всепольское соглашение профсоюзов, 
"Солидарность 80”, два независимых горняцких профсоюза, 
машиностроители. Одна из целей комитета - организация всепольской 
манифестации протеста. О серьезности ситуации свидетельствует 
такой факт: свое первое после летних каникул заседание сейм посвятил 
состоянию экономики и, в частности, вопросу о забастовкях. 


Низы требуют повышения заработной платы, правительство упорству- 
ет, заявляя, что не может пойти на это, ибо и без того едва удерживает 
расползакицийся по швам бюджет. | : 


Ожидается, что дефицит до конца года будет чуть ли не в два раза больше, 


предупреждают: 
к всеобщим волнениям, как в августе 1980 года. 
По материалам газеты "Труд" от 11.9.92 г. 


: аце немного, и страна придет 


своей наивно- | 


ЖДУНАРОДНЫЕ СОБЫТИЯ 


ПРИВАТИЗАЦИЯ _ В 


ВОСТОЧНОЙЕВ 


Концепция приватизации для стран 
Восточной Европы, концепция 
"скачка в рынок” была 

Джефри Саксом и Дэвидом Лиито- 
ном вНью-Йоркском фонде Сороса. 
В ее основе лежат следующие поло- 
жения: 

1. Передача собственности в част- 
ныеруки (приватизация); немедлен- 
ная ликвидация государственной 
дотации. 

2. Отказ от контроля за ценами. 

3. Переход к стихийному формиро- 
ванию курса валют. 


иностранного капитала. 
Польша, Чехословакия, Венгрия и 
бывщая ГДР уже пошли в этом на- 
правлении. То, чего они достигли, 
мы не найдем в сообщениях офици- 
альной прессы, предпочитающей 
создавать иллюзии для населения. 
В Восточной Европе производство 
национального продукта снизилось 
в 199] г. на 15%. В Польше по срав- 
нению с 1989г. оно снизилось на 
30%, и 12% трудоспособного насе- 
ления сейчас без работы. Даже в 
Венгрии и Чехословакии, имеющих 
более или менее процветающую 
экономику, национальный продукт 
снизился на 15% и 25% соответст- 
венно. 

Иностранные инвестиции в Восточ- 
ную Европу ничтожные. Польша 
получила с 1989 года менее | мил- 
лиарда долларов. Даже Венгрия, 
более привлекательная для ино- 
странных инвестиций, получила 
лишь 2,5 миллиарда долларов, хотя 
это и больше, чем любая другая 
страна. Капиталистам мало просто 
дешевой рабочей силы. Они наме- 
рены вкладывать средства только в 
том случае, если будет прибыль и 
если производимые товары найдут 
сбыт. А в государствах с низкой 
заработной платой платежеспособ- 


ный спрос чрезвычайно мал. 


ВЕНГРИЯ. 

Часть официальных лиц настроена 
осторожно, не хочет продавать 
собственность очень быстро, что- 
бы она не досталась бывшим крупным 
функционерам коммунистической 
партии и иностранцам. Но не они за- 
дают тон. 

Лайош Шени, который осуществляет 
управление всем процессом привати- 
зации, говорит, что на сегодняшний 
день получил 60 заявок на приобрете- 
ние различных объектов-отзнамени- 
того ресторана "Гундель" до 
будапештской трикотажной фаб- 
рики. 

Начинаются также аукционы по 
продаже 16 тыс. магазинов и ресто- 
ранов, принадлежащих государст- 


ву. 
"Если прибегнуть к поэтическому 
сравнёнию, - саркастически усме- 
хается Шепи, - то можно сказать, 
что распродается вся страна". 
Множество инвестиционных, бан- 
ков стремящихся в первую очередь 
хорошо заработать на заключении 
сделок, обрушилось на Венгрию. 
Так, компания "Гунгсрам" куплена 
Дженерал Электрик. "Это Клон- 
дайк на Дунае", - говорит Джордж 
Лоринчи, партнер американской 
фирмы, которая открыла отделе- 
ние в Будапеште. 


ЧЕХОСЛОВАКИЯ. 

Оскар Крейчи - чехословацкий уче- 
ный, бывший помощником у двух 
премьер-министров ЧСФР Л. Ада- 
меца и М. Чалфы, пишет: "нацио- 
нальное богатство провозглашено 
государственным, а с государствен- 
ным правящая элита затем обраща- 
ется как со своим собственным". 
Те, кому приходилось еще лет пять 
назад бывать в Чехословакии или 
ГДР, знают, что эти страны имели 
вполне благополучную экономику, 
которую при бережном отношении 
можно было быстро оздоровить. 

К середине 1991 года 70% всех пред- 
приятий Чехословакии были непла- 
тежеспособны; объем отложенных 
платежей составил 77,6 млрд, крон 
и продолжал расти. 

"Наши глашатаи утопического капи- 
тализма сегодня выдвигают свое ви- 
дение идеального общества. Они 


РОПЕ 


полны решимости искоренять 
все, что было сделано В минув- 
шие сорок лет, - пишет 

чи. Будущее выяснит более четко, 
сделает ли страна "скачок” в Европу 


ПОЛЬША. ль. 
О ситуации в Польше пишет п 
ский экономист профессор Рафал 
Кравчик: "В некоторых отраслях со- 
кращение производства достигло 
60%, причем распределилось 

не неоднородно. Наиболее сильно 
пострадали так называемые рыноч- 
ные отрасли, т.е. производство про- 
довольствия, одежды, средств 
производства для сельского хозяй- 
ства, частная промышленность и 
торговля, а также индивидуальн 
Попытка шоюкового введения рыноч- 
ного хозяйства в абсолютно неры- 
ночную структуру экономики 
завершается неудачей". 

От поддержки ОТКА- 
зываются все большее число соци- 
альных групп, ибо все они; за 
исключением дельцов и спекулян- 
тов, понесли ущерб в результате ре- 
формы. 86% опрошенных поляков 
заявляют, что недостаток денег бо- 
лее докучлив, нежели недостаток 
товаров в торговле. 

И это несмотря на то, что польская 
экономическая политика была освя- 
щена специалистами из Междуна- 
родного Валютного Фонда. 


ВОСТОЧНАЯ ГЕРМАНИЯ. 
Опыт бывшей ГДР - наиболее чис- 
тый эксперимент по приватизации. 
Этот случай можно взять за эталон 
максимально благоприятного, фак- 
тически "братского" отношения 
сильной рыночной экономики к от- 
крывшейся ей бывшей "соцстране", 
которая сама входила в двадцатку 
стран мира. В Западной Германии 
имелось желание помочь, но име- 
лось и желание нажиться. Что воз- 
обладало в условиях экономических 
реалий? Каков итог братания двух 
стран? 

По оценкам Немецкого института 
экономических исследований, в 
бывшей ГДР объем выпуска про- 
мышленной продукции снизился по 
сравнению с 1989 годом почти на 
45%. Особенно велик спад произ- 
водства металлургической (51%), 
пищевой (42%), текстильной (47%), 
промышленности стройматериалов 
(41%), химической промышленно- 
сти (46%). Нрогнозы также неуте- 
шительны: спад будет 
продолжаться как в тяжелой, так и 
в легкой промышленности. 

Есть все основания утверждать, что 
главной причиной массовых ликви- 
даций промышленных предприятий 
Восточной Германии является не их 
отсталость - прежде чем тратиться 
на оздоровление восточногерман- 
ской экономики (разумеется, на ры- 
ночный лад), западногерманский 
капитал намерен выжать из нее все 
соки. Местная печать не раз обра- 
щала внимание, что объединение 
страны принесло баснословные 
барыши крупным концернам. 

В свою очередь Попечительское ве- 
домство, которое определяет судьбу 
бынших государственных предприя- 


как бы повыгоднее продать заводы и 
фабрики. Даже те из них, которые 
выпускают находящую спрос н 
Типична судьба авижкомпании "Ин- 
терфлюг". После объединения Герма- 
нии отмена государственных субсидий 


коммерческие услуги и т.д. Но попе- 


спиной руководства "Интерфлюга", 


НИКАМ й 
Сельское хозяйство Восточной Гер- 


мании в столь же трагической ситув- 
ции, как и индустрия - производство 


выращенную в бывшем ГДР. 
Мясо, молоко, яйца, хлеб, овощи, 
фрукты - все, чем ГДР обеспечивала 
себя полностью, сейчас поставляется 


Рассматривая прогнозы Троцкого о 
возможных путях эволюции советско- 
го общества, мы можем понять соци- 
ально-классовые причины того, 
почему “перестройка”, начатая под ло- 
зунгом “больше социализма", завер- 
шилась движением к отсталому 
полуколониально 


растает". (1) 

Троцкий считал, что определение 
природы Советского общества с по- 
мощью четко определенных катего- 
рий "социализм" и "капитализм" (в том 
числе “государственный капитализм”) 
неправомерно. Советский режим, отя- 
гощенный бесчисленными сталинист- 
скими деформациями, является 
переходным и промежуточным между 
капитализмом и социализмом; от него 
возможен не только переход к социа- 
лизму (посредством политической ре- 
волюции), но и откат к капитализму 
(посредством социальной контррево- 
люции) 


В резултате кризиса советского обше- 


(в научном смысле этого слова). 
"Ее обособление и повышение ее со- 


циальной роли, в форме командова- 
ния" должно раньше или позже 


чий. Поэтому эти противоречия все 
более накапливаются под прессом ре- 
прессивного давления. Когда нёкоп- 
ление противоречий приведет к 


стоятельной не 
могло бы быть и речи. Ее полярные 
фланги бы по раз- 


жить работу не более чем ста и 
"Интерфлюга” ° ^^ ТРУД 


ре эти поставки были запрещены, 
т.к. нарушали установленные 
квоты. Многие благополучные в 
прошлом хозяйства терпят крах. 
Высвобождаеёмые в результате 
разорения земли скупают круп- 
ные землепромышленники, буй- 
ным цветом расцвела спекуляция 
недвижимостью. 

Причина все та же - возможность без 
всяких усилий увеличить прибыли за 
счет освободившегося восточногер- 
манского рынка. 

Материалы взяты из брошюры 
М Войтехова и СКара- 


Пока от Октябрьской революции со- 
храняются ее главные социальные за- 
восвания - национализация средств 
производства и плановое хозяйство - в 
СССР сохраняются потенциальные 
возможности социалистического раз- 
вития. Фюрократия вынуждена под- 
держивать эти социальные основы, 
заложенные Октябрьской револю- 
цией, без которых Советский Союз 
был бы отброшен на десятки лет на- 
зад. Однако она ныполняет эту функ- 


осноны советского общества, пораж- 
дает все более острое и законное не- 


к при- 


нарастать 

"Либо буржуазные нормы должны 

будут в том или ином виде распро- 
и на средства произ- 


средств производства разрешится в 


Неизбежнаяна этихпутях ликвида- 


жития для иммигрантов из разных 
стран. Они положили этим начало 
целому ряду нападений на подобные 
общежития, которые продолжались 
несколько дней по всей стране. 

Разница с прежними подобными вы- 
ходками была лишь в размерах шу- 
михи, больших симпатии населения и 


ряд полиции, и из 200 наци, воору- 
женных камнями и бутылками с 
горючей смесью, было задержано 


вый сталбы 


Таким образом, противоречия ‚совет- 
ского общества могут достигнуть та- 
кого напряжения, при котором они 
взорвут основы социалистического 
строительства Что придет в таком 
случае на смену советскому режиму? 
"Капитализм 


политическая надстройка общества? 


процесса реставрации 
капиталистических отношений до 


всего 8. Сейчас многие иммигран- 
ты вынуждены жить в палатках, 
т.к. общежития разгромлены. Но, 
к счастью, значительную часть из 
них смогли эвакуировать до того, 
как в городе собралось еще 500 
нацистов, чтобы продолжить по- 
громы. При этом наблюдается 
рост симпатий населения к нео- 
фашистам, некоторые даже апло- 
дировали им. 

Необходимо объяснить, почему по- 
добные события стали возможны. 
Ультраправая пропаганда против им- 
мигрантов спекулирует на страхе во- 
сточных немцев, которые 
столкнулись с серьезными трудно- 
стями после объединения: высокой 
безработицей (в Ростоке - 30% тру- 
доспособного населения), низкой за- 
работной платой работающих (от 44 
до 83% от западногерманской), рос- 


конца, поскольку этот процесс бу- 


дет, во-первых, развертываться 
"при катастрофическом упадке хо- 
зяйства и культуры", (11) т.е. при 
условиях, неимоверно утяжеляющих 
положение трудящихся. Во-вторых, 
потому, что выделение нового имуще- 
го класса на развалинах национализи- 
рованной собственности и планового 
хозяйства будет означать социальный 
переворот, окончательный разрыв с 
наследием Октябрьской революции. 
Буржуазная контрреволюция могла 
бы достигнуть своей цели “не иначе 
как через многолетнюю граждан- 
< маниваниый 
ны". 

Даже в случае своей победы русский 
капитализм-во втором издании не был 
бы простым продолжением дорево- 
люционного капитализма. Поскольку 
мировой финансовый капитал стал не- 
измеримо могущественнее, а мир - не- 
измеримо — теснее, 


образца. Все это было бы, конечно, 
с богом и со славянской вязью, т.е. 
со всем тем, что нужно душегубам 
для души". Из этого Троцкий делал 


мыслимый для Россиц в нынешних 


лишь в ходе политической револю- 
ции, означающей прекращение “толе- 
рантного", т.е. терпимого отношения 
трудящихся к бюрократии. Однако та- 
кой исход борьбы возмажен лишь при 
наличии обновленной марксистской 


демократии профсоюзов и советов. 


сами и волей рабочих и крестьян- 


После политической революции, 
т.е. низложения бюрократии, про- 


летариатупришлось бы в экономи- 
ке произвести ряд важнейших 
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том цен, разрушенной системой 
социальных гарантий. На востоке 
Германии уже давно прошла 
эйфория от воссоединения с Ев- 
ропой. У правительства остался 
лишь один аргумент: "Такова це- 
на за воссоединение". Для подня- 
тия хозяйства бывшей ГДР почти 
ничего не делается. Из необходи- 
мых для этого 670 млрд, марок - 
вложено всего 13, прибыли вос- 
точных предприятий идут в кассы 
западных концернов. Представи- 
тели ультраправых партий - на- 
ционал - демократы, 
республиканцы, Немецкий на- 
родный союз - заявляют, что со- 
циальные вопросы после 


изгнания иммигрантов решатся 
сами собой, и тогда "заживем рай- 
ской жизнью". 

ОКОНЧАНИЕ НА СТР. 8 


отсутствовать, то рабочие "могут при- 
бегнуть к массовым стачкам, как 
орудию самообороны... Под напором 
рабочих, как и под давлением эконо- 
мических тресты ока- 
жутся вынуждены прорвать 
плановое начало и вступить в кон- 


куренцию друг с другом. Расшатка 


сти". Ход его мысли был принципеально 
иным и резюмировался в следукяцих 
теоретических построениях. При пре- 
знании 

венства в процессе перехода от 


практике ни одним из государств, име- 
нованших себя сопиалистическими. Во 
всех них, развиваттихся пою образу и 
подобию СССР, после национализации 
средств производства возникли и усили- 
вались новые системы социального не- 
равенства и привилегий, и 


1 Бюллетень оппозиции, № 66-7 
2,13 Бюллетень оппозиции, № |1 
3,4,5,15 Бюллетень оппозиции № 36-7 
7 Бюллетень оппозиции, № 20 
9,10 Бюллетень оппозиции, № 17-8 
6,8,11,12,14 Л.Д.Троцкий. Предан- 
ная Революция. 

ВАДИМ РОГОВИН 


——— 
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ЕМОНСТР 


АЦИЯ 


ДОЛОЙ РАСИЗМ, ФАШИЗМ И ШОВИНИЗМ 


ЗА 


24 октября в Брюсселе, центре Европы, пройдет 
рамках кампа- 


Венгрии и самой Бельгии. В Москве и других 
городях бывшего СССР пройдут митинги соли- 


дарности. 
Ядовитые волны расизма, национализма и Шо- 
винизма захлестнули Европу от Урала до Ат- 
лантики. В Германии банды фашистов 
поджигают общежития для беженцев из Вос- 
точной Европы. Во Франции жертвами расистов 
стали более 200 иммигрантов. В Лондоне каж- 
дые 7 минут происходит нападение на почве 
расизма, иногда с убийством. В Швеции мань- 
як-расист убил 10 курдских иммигрантов. В 
Праге бритоголовые юнцы раздают воззвания, 
призывающие к расправам с цыганами. 
Многое из этого - дело рук нацистских голово- 
резов, которые часто носят свастики и другую 
атрибутику. Во многих странах 
Европы ультраправые партии получают на вы- 
борах значительное число голосов. Во Франции 
Национальный фронт во главе с Ле Пеном, 
мультимиллионером, который любит распевать 
нацистские марши и назвавший нацистские 
концлагеря "незначительной деталью истории’, 
получил 13,9% голосов на местных выборах. В 
германской земле Баден-Вюртемберг неофа- 
шистская Республиканская партия получила 
10,9% голосов. В Бельгии "Влаамс блок" во главе 
с Филипом де Винтером, которого называют 
"настоящим фюрером", и нацистским коллабо- 
рационистом во время войны Ван Хекке обеспе- 
чил себе полмиллиона голосов входе всеобщих 
выборов. 
Война и "этнические чистки" раздирают то, что 
когда-то было Югославией. Эта война, которая 
привела к 20000 убитых и появлению миллиона 
беженцев‚- страшное предупреждение: вот что 
может произойти, если к власти придут нацио- 
налисты и шовинисты. 
В России, на Украине, в Белоруссии, в Балтий- 
ских странях их лидеры (или их оппозиция, или 
и те, и другие) подогревают националистиче- 
ские настроения в поисках поддержки. Адми- 
нистрация ‘Ельцина говорит о "необходимости 
укрепления границ России". Ееоппоненты фор- 
мируют т.н. "патриотическое движение". И зна- 
чительная часть сталинистов, и крайние русские 
националисты, говорят о "великой России”, под- 
стегивают антисемитизм и нена- 
висть к другим народам. В стране, отдавшей 
миллионы жизней для победы над фашизмом, 
можно встретить безнаказанно изда- 
ются фашистские газеты и листовки. 
Было бы неправильно преувеличивать эти со- 
бытия, как делают некоторые, кричащие о 
приходе фашистов к власти внескольких стра- 
нах "за углом", Однако международное рабо- 
чее движение допустило бы роковую ошибку, 


РАБОЧЕЕ ЕД 


если не бросило бы вызов нарождающему- 
ся фашизму и расизму. Нельзя повторять 
ошибки рабочих лидеров 30-х годов, пола- 
гавших, что нацисты исчезнут сами по себе. 
Их следует смести с улиц и не допустить 
распространения нацистской скверны ра- 
совой ненависти. Среди групп, входящих в 
движение "Молодежь против расизма в Ев- 
ропе” - шведская студенческая организа- 
ция "Элевкампаниен". Недавно она вместе 
с организацией иммигрантов вывела на 
улицы Стокгольма тысячи людей и этим 
сорвала марш нацистов. В Шотландии, в 
Глазго, "Кампания за права молодежи ор- 
ганизует вытеснение фашистской правой 
Британской национальной партии из горо- 


да. В Бельгии движение "Блок Бус- 
терс"("Охотники на блок") создало 50 мес- 
тных групп и мобилизовало тысячи людей 
против "Влаамс блока"; они преисполнены 
решимости не допустить организации фа- 
шистских групп и раскола рабочего движе- 
ния на почве расизма и национализма. 

Растущая поддержка расистских, национали- 
стических и даже фашистских идей отражает 
состояние глубокого социального кризиса, ах- 
ватившего Европу. В Западной Европе - мас- 
совое недоверие политическим партиям и рост 
оппозиции правительствам ввиду роста оезра- 
ботицы и количества неимущих в последние 
10 лет. Политика капитализма привела к тому, 
что безработица охватывает 10% трудоспособ- 
ного населения, и 50 млн. европейцев живут в 
нищете. Свен, молодой австрийский рабочий, 
говорит: "Налицо все проблемы молодежи - 
безработица, сокращение ассигнований на 0б- 
разование и социальные нужды, отсутствие 
жилья. Некоторые говорят: "Это все из-за ино- 
странцев!" Но мы знаем, что их положение еще 
хуже" Правящий класс использует расовые 
различия для раскола рабочих. Правительство 
тори в Британии развернуло пропаганду про- 
тив беженцев, чтобы ослабить натиск оппози- 
ции. Германский канцлер Коль, 
поддержанный теперь и социал-демократами, 
открыто покушается на права иммигрантов, 
фактически соглашаясь с коричневыми, что 


ИНСТВО 


именно они - корень всех проблем. 

В Восточной Европе, где в конце 80-х были 
прогнившие сталинистские режи- 

ыевы остались те же бандиты, перестав- 

шие называть себя "коммунистами ; сегодня 

они используют националистическую 

ологию, чтобы облегчить капиталистическую 


лионеры-политиканы, добивающиеся 
перехода к капитализму, теперь ‘не 
пускать на Запад беженцев с Востока". Прави- 
тели этих стран опираются теперь на расовый 


вуй". Сталинисты и экс-сталинисты Восточной 
Европы, отвергая все принципы социализма, в 
отчаянных попытках добиться поддержки, 
разжигают национализм и пропаганду против 
цыган, венгров, немцев и т.д. Рабочий 
класс не должен идти у нихна поводу. Рабочие 
и молодежь всех национальностей Европы (и 
Восточной, и Западной) должны объединить 
усилия для борьбы с экономическими и соци- 
альными истоками возникновения расизма и 
национализма. 
Движение "Молодежь против расизма в Евро- 
пе" выступает: р 
- против всех форм расовой, национальной и 
религиозной дискриминации, используемой 
правительством и работодателями для раско- 
ла рабочего движения в борьбе за рабочие 
места, достойную оплату труда и жилье; 
- против каких-либо пособников фашистов и 
за мобилизацию рабочего движения Европы, 
для отпора попыткам организации фашист- 
ских групп, имеющих целью раздавить демок- 
ратические права рабочих; 
- против "Европейского союза" крупных капи- 
талистов, ущемляющих права рабочих, жен- 
щин, иммигрантов и молодежи; 
- за демократическую социалистическую Ев- 
ропу, где устранены предпосылки для расиз- 
ма,безработицы, нищеты и войны. 
Мы полностью солидарны с этими требовани- 
ями. Добавим только, что и в России, и на 
Украине, и в Белоруссии рабочие и молодежь 
должны бороться против тех, кто пытается 
расколоть их на почве национализма или под 
предлогом защиты "патриотических идей". На- 
ши товарищи - рабочие и молодежь Европы, 
которые сражаются за настояший социализм, 
не за русских, украинских или белорусских 
"патриотов" вроде Руцкого, Стерлигова, Крав- 
чука, Хмары и Позняка, обманывающих рабо- 
чих националистической пропагандой, чтобы 


ЖЕЛАЮ ИЕ УЧАСТВОВАТЬ В 


МОГУТ ОБРАТИТЬСЯ: 
ЯКОВ ЕРМАКОВ 
ТЕЛ. МОСКВА 425 78 82 


СОБЫТИЯ ВРОСТОКЕ 


НАЧАЛО В СТР. 7 


К тому же иммигранты практически не организо- 
ваны, они остаются анонимной атомизированной 
МАССОЙ. 


Кампания по их приему (причем в основном в 
бедных восточных землях) продолжается соответ- 
ствующим баннским ведомством. Поэтому в Рос- 
токе к ним относились и относятся 


События в Ростоке показали цинизм буржуазных 
партий. Они просто закрывают глаза на проблему 
Когдаобстанов- 


роста 
канакалялась, буржуазная пресса и демакристияв- 


ВНИМАНИЕ! 


Желающие подписаться на 
следующие 10 номеров газе- 


ты "Рабочая Демократия" мо- 
гут выслать почтовым 
переводом 25 руб. с точным 
обратным адресом и помет- 
кой "подписка". 


197022, Ле 
Тел. 222 52 33 или 524 18 40. 


ем выливалось в подобные формы. А на 
людей, оставшихся в результате этого без 
средств к существованию и подвергаю- 
щихся жесткой дискриминации в результа- 
те очередного "закручивания гаек“ в 
отношении прав иммигрантов, им глубоко 
наплевать. Так оно и случилось: после то- 
го, как улеглись страсти, канцлер Коль 
предложил поправки к 16 статье Консти- 
туции, регулирующей положение иммиг- 
рантов которые — предусматривали 
значительное ограничение их прав. Эти 
поправки быти опубликованы в начале сен- 
тября. На это же время наметили собрание 
руководства социал-демократы. Они гово- 
рили много красивых слов в защиту прав 
иммигрантов, но их реальная политика ма- 
ло чем отличается от нынешней прави- 
тельственной. Они занимаются чем угодно, 
только не борьбой за права рабочих. Не 
волнует руководство социал-демократов и 


83 33 


ад, А/Я 105 


Много людей в Германии участвует в антифаши- 
стской борьбе. Ответом на погромы в Ростоке 


ванитих против расизма. Борьба против национа- 
лизма и фашизма должна быть международной. 
Не только в ФРГ есть коричневые и им сочувст- 
вующие. Рост влияния крайне правых - не чисто 
немецкая специфика. Поэтому марксисты из раз- 


прет наш лозунг: " Ни шагу новым наци! 
ИЗЕЛА НОИНХЮФФЕР, 
ФОР ГЕРМАНИЯ. 
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НА ЧЕМ. 
МЫ СТОИМ: 


Мы, члены "Комитета за рабочую де- . 
мократию и международный социа- 
лизм", заявляем, что в основе нашей 
деятельности лежат коммунистиче-ч 
ские принципы. А тах как коммунисты 
являются некем иным, как только ра- 
дикальной частью рабочего класса,то 


мы выступаем: 


* Против всех видов эксплуатации ра- 
бочих. 

* Против передачи государственной 
собственности в частные руки. 

* Против приватизации предприятий 
и земли, за демократически организо- 
ванное плановое хозяйство на основе 
общественной собственности на сред- 
ства производства. 


Мы решительно выступаем за разрыв 
с бюрократией и буржуазией - за 
власть рабочих : 

* Передачу управления предприятия- 
ми, демократически избранным рабо- 
чим комитетам. 

* Соединение рабочих комитетов на 
каждом уровне снизу доверху в систе- 
му рабочих советов и создание рабоче- 
го правительства; 

* Всеобщую выборность и сменяемость 
должностных лиг, всех уровней; 

* Зарплата должностных лиц не должна - 
быть выше средней зарплаты рабочих; 

* Вместо профессиональной армии за 
организованное всеобщее вооружение 
народа и создание рабочей милиции 
под контролем рабочих комитетов. 


Выступая за массовое рабочее движе- 
ние вооруженное боевой социалисти- 
ческой программой и создание 
рабочей партия на вышеперечислен- 
ных принципах, - мы боремся за: 

» Немедленный переход к 35 часовой 
рабочей неделе без сокращения зара- 
ботка. 


* Замораживание цен и приведение 
зарплаты в соответствие к ним. 

* Национализация частных, акционер- 
ных и иных банков и бирж немедленБо 
и без всякого выкупа. Централизация 
кредитной системы и торговли в руках 
рабочего государства. 

* Решительное проведение нацнона- 
лизации уже приватязированных пред- 


приятий. 

* Открытие всех счетов и бухгалтер- 
ских книг предприятий с целью конт- 
роля за их деятельностью со стороны 
рабочих. 

* Рабочий контроль за экологической 
обстановкой. 

* Установление минимальной заработ- 
ной платы, пенсий и стипендий в раз- 
мере не менее 2/3 средней заработной 
платы. 

* Установление зарплаты дла всех во- 
еннослужащих в размере средней зар- 
платы рабочих. 

* Против приватизации жилья и за 
осуществление широкой программы 
государственного строительства 
ЖИЛЬЯ. 

* Против сокращения государствен- 
ных программ в здравоохранении и об- 
разовании и приватизации больниц и 
учебных заведений. 


Мы выступаем за действительное осу- 
ществление демократических прав, 
включая: 

* Свободу слова и печати, митингов ин 
собраний, право на забастовку, выбор 
места жительства и свободу переме- 
ценный, а также право на политические 
ни професснональные союзы, в том чис- 
ле и на предириятнях, в армии и МВД. 
* Право зсех партий, кроме фашист- 
ских, участвовать в выборах. 

* Мы выступаем за отмену смертной казни, 
* За создание свободных демократиче- 
ских профсоюзов, независимых от го- 
сударства и работодателя. 

* За право наций на самоопределение 
вилоть до и включая отделение. 

* Внутри любых государств не должно 
существовать ограничений прав мень- 
шинств. И должны быть обеспечены 
полные языковые и культурные права 
для всех национальностей. 

* Мы против введения единого госу- 
дарственного языка в многонацио- 


как в бывшем СССР, так и во всем мире. > 
* Мы за рабочую демократию и меж- 
дународный соцнализм!. 


